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Boliim 1
Kavramsal Cerceve

1.1 Gocuk iggiliginin Tanimlanmasi

Cocuk isciligi, tim dinyada yaygin olarak gortlmektedir. Az gelismis
ulkeler basta olmak uUzere, Latin Amerika, Ortadogu, Asya ve
Afrika’daki gelismekte olan (Ulkeler ve hatta bazi gelismis
Ulkelerde gocuk isciligi toplumsal ve dlinya genelinde kiresel bir sorun
olarak kargsimiza cikmaktadir. Genel olarak, kentlerde yasayan ¢ocuklar
sanayi ve hizmet sektdrlerinde calistirilirken, kirsal bdlgelerde
yasayan cocuklar agirlikli olarak tarimda ve geleneksel olarak
hayvancilik alaninda calistiriimaktadir. Cocuklar her tarli c¢alisma
kosulunda zihinsel, fiziksel, duygusal, ruhsal ve ahlaki olarak olumsuz
etkilenmekte ve sdmdirlye maruz kalmaktadir. Az gelismis
Ulkelerde mevzuat eksikliginin de olmasi nedeniyle c¢ocuklar
dusuk Ucretle calistinimakta, orgitsiiz isglici ve daha kolay isten
cikarabilme gibi nedenlerle igverenler tarafindan tercih edilmektedir.

1.1.1 Cocuk Kimdir?

Tarkiye’nin  de onayladidi
Birlesmis Milletler (BM) Cocuk
Haklar1 Sézlesmesi’nin 1 inci
maddesi, 18 yasindan kiuguk
herkesi “gocuk” olarak tanim-
lamaktadir.

Ulkeler arasinda karsilastirma
yapmay! kolaylastirmak, hizmet-
lerin koordinasyonunu sagla-
mak gibi nedenlerle gocukluk
doénemini kronolojik yas krite-
rinde tanimlamak her ne kadar
kolaylik sagliyorsa da ¢gocukluk sadece yas kriteri icinde sinirlandirila-
cak bir kavram degildir.

Cocukluk; bebeklik ve ergenlik arasinda yer alan bir dénem olarak
degerlendiriimekte, cocuklarin yetenek ve yeterliliklerinin kronolojik
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yasa pek de bagh olmadigi kabul edilmektedir. Farkli kultarlerde
cocukluk gerek yas, gerekse iglevler acisindan farkh sekillerde
tanimlanmaktadir. Bu farkli tanimlara karsin gocugun fiziksel, sosyal,
zihinsel ve psikolojik yonlerden yetiskinlerden farkli bir birey oldugu
ve bu yonlerdeki gelisimlerinin saglikli bicimde gerceklesmesi igin
yetiskinlerden daha farkl saglik, bakim, koruma ve destek hizmetlerine
ihtiyaclari oldugu bir gergektir.

Her ne kadar hemen her toplum agisindan ¢ocuklar “toplumun ge-
lecegi” olarak gorilseler de cocuklar saglik, egitim, guvenlik gibi pek
cok konuda ciddi sorunlar yasamaktadirlar. Calismak zorunda birakil-
ma gunumuzde c¢ok sayida cocugun maruz kaldigi sorunlardan bir
tanesidir. Uluslararasi Calisma Orgiiti’'niin (ILO) 2017 raporuna gore
bugln dinyada 64 milyonu kiz ve 88 milyonu erkek olmak Uzere 152
milyon ¢ocuk is¢i bulunmaktadir. (Global Estimates of Child Labour,
Results And Trends, 2012-2016 — ILO, 2017)

Bu cocuklarin 73 milyonu tehlikeli iglerde calismaktadir. Bu ¢ocuk-
lar, yeterli egitimden, saglik hizmetlerinden ve temel 6zgurltklerden
yoksun bicimde galismaktadir. Bu nedenle cocugun ve gocukluk done-
minin bir toplumda ve kullturde nasil algilandigi énem tasimaktadir.

1.1.2 Gocuk isci ve Cocuk isgiligi

iscilik kavrami bazen farkli anlasiimaktadir; buradaki anlami ile iscilik
“ekonomik isler”, yani Ucret karsiliginda ve tam zamanh yapilan isler
anlamindadir.

Cocuk isciligi, kuresel Olcekte olduk¢a yaygin bir kavramdir.
Ancak, her ulkenin tarihi ve sosyal yapisinin farkli olmasi, cocuk isciligi
olgusuna ortak bir tanimlama yapilmasini guglestirmektedir. Bu
nedenle, uluslararasi duzeyde kabul gormus belgelerde yer alan
tanimlar oldukga yol gosterici olmakta ve kabul gormektedir.

ILO’'ya gore cocuk isciligi, cocuklarin g¢ocukluklarini yasamaktan
alikoyan, potansiyellerini ve sayginliklarini eksilten, fiziksel ve
zihinsel gelisimlerine zarar verici islerde istihdam edilmesi olarak ifade
edilmektedir.
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Bununla beraber, BM Cocuklara Yardim Fonu (UNICEF), cocuk isciligini
“cocugun yasina ve isin tirine bagh olarak, minimum g¢alisma saatini
asan ve ¢ocuga zararli olan ig” olarak tanimlamigtir.

Mevzuatimizda ise ¢ocuk isciliginin tanimi, 4857 sayili is Kanunu’nun
71 inci maddesine dayanilarak cikarilan Cocuk ve Geng lisgilerin
Calistinlma Usul ve Esaslari Hakkinda Yoénetmelikin 4 Uncu
maddesinde yapilmisti. Bu maddeye goére; c¢ocuk isci, 14 yasini
bitirmis, 15 yasini doldurmamis ve ilkégretimini tamamlamis kisi olarak
tanimlanmistir.

Cocuk isciligi ¢cocuklara fiziksel, mental, ahlaki agidan zarar veren
ve onlari egitimden yoksun birakarak zedeleyen, istismar eden bir
calistirma bicimidir. Cocuk isciligi, cocugun temel hakki olan saglikh
yasama ve gelisme hakki ile egitim alma hakkini engeller. Cocuk isgiligi
zararlidir. Cocugun bedensel, ruhsal, duygusal ve sosyal gelisimini
tehdit eder.

1.1.3 Calisan Gocuk Tanimi

ILO’ya gore; c¢ocuklarin yaptiklari iglerin hepsi, ortadan kaldirilmak
istenilen ¢ocuk isciligi kategorisine girmemektedir. Cocuklarin
sagliklarina ve kisisel gelisimlerine zarar vermeyecek ya da
egitimlerini aksatmayacak isler yapmalarina olumlu bakilmaktadir.
ILO’nun 2017 yih raporuna gére dinyada galisan ¢ocuk tanimi kap-
saminda 218 milyon c¢ocuk bulunmaktadir. Cocugun evde anne
ve babasina yardim etmesi, aile isletmesinde belirli sorumluluk-
lar Gstlenmesi, egitimini sekteye ugratmayacak sekilde okul saatleri
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= saminda degerlendiriimektedir.

Cocugun gelisimine ve aileye katki saglayan,
. cocuga beceri ve deneyim kazandiran, onu
Uretken bir yetigkin olarak toplumsal hayata
¥ hazirlayan bu tur faaliyetler, gocuk isciligi kap-
¥ saminda degil, calisan gocuk kavrami iginde
¢ degerlendiriimektedir. Calisan c¢ocuk kavrami
« cocugun gelisimine uygun iglerde korunarak,
| kollanarak ve gobzetilerek calismasini ifade
& etmekte ve basarma, sorumluluk alma, tretme,
takdir ve kabul gérme gibi gelisimi acisindan
¥ blylk o6nem tasiyan duygulari yasamasina
olanak saglayan eylemleri icermektedir.

1.1.4 Gocuk isciligi ve Nedenleri

Cocuk isciliginin nedenleri diinyada ve Turkiye’de benzerlikler goster-
mekle birlikte, cografi, ekonomik, sosyal ve kiltirel nedenlerle
farkhliklar da gdstermektedir. Bu bélimde ¢ocuk isciliginin nedenleri
dinyada ve Turkiye'de ayri ayri incelenecektir.

1.1.4.1 Diinyada Gocuk isgiliginin Nedenleri

Cocuklar duanyanin her yerinde yetiskinlere kargi en savunmasiz
gruplardir. Bu bakimdan tim diger istismar tlrlerinde oldugu gibi
calisma konusunda da en ¢ok ¢ocuklar istismara ugramaktadir.

*Cocuk isgiliginin  birincil nedeni kuskusuz yoksulluktur.
Yoksulluk, cocuk isciligini tetikleyen en buyuk itici gugtir. Calisan
yetigkinlerin geliri, ailenin hayatini idame ettirmesi icin yeterli
olmadiginda, &zellikle kalabalik ailelerdeki ¢ocuklar, kiclik ailelere
kiyasla ¢alisma hayatina daha kolay dahil olmaktadir.

*Gelenekler, kultirel ve sosyal tutum ile davranislar gocuk
isciliginin énemli nedenleri arasindadir. Calisma hayatinin ¢cocuklarin
kisilik gelisimi ve beceri kazanmalari Uzerinde etkili oldugu yéninde
yaygin bir goris bulunmaktadir. Ebeveynlerinin izinde, aile isinde
ilerlemesi beklenen ve istenen ¢ocugun, erken yasta isi 6grenmeye
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baslamasi geleneksel olarak kabul gérmektedir. Cocuk isciligi, kiltirel
yaplya, tutum ve aligkanliklara o kadar derinden yerlesmis olabilir ki,
ebeveynler c¢ocuk calistirmanin  yasadigi oldugunu bile fark
edemeyebilirler.

*Bagka bir geleneksel bakis acgisi da kizlarin egitime erkek
cocuklardan daha az ihtiyag duyduklari ve bu nedenle erken
yasta okulu terk edebilecekleri goéristdir. Bu distncenin hakim
oldugu bélgelerde, kiz cocuklar agisindan okula gitmenin higbir anlami
bulunmamaktadir. Kilttrel degerler, dini referanslar, kiz ¢ocuklarin
erken yasta evlendiriimesi gibi sebepler kiz c¢ocuklari egitimden
koparmaktadir. Ayrica, geleneksel olarak kizlarin egitimlerine yatirm
yapmak yerine, yetiskinlere yardimci olmak tzere c¢alistirilmalari daha
yaygin bir tutumdur.

* Okulun etkililigi ve kaliteli egitim ¢ocuk isciliginin dnlenmesinde
onemli faktorlerdendir. Egitim sistemlerinde, okullasma dizeyinin disuk
olmasi ve egitimde kapasite yetersizlikleri gocuk isciligine sebep olan
faktorler arasindadir. Birgok aile ve ¢ocuk acgisindan okullarda verilen
egitim gelecege yatirim acisindan iyi bir alternatif olarak degerlendiril-
memekte; egitim yiksek maliyetli ve getirisi olmayan bir zaman kaybi
olarak goérulmektedir. Verilen egitim kalitesiz ve ihtiyaclari
karsilamaktan uzak olarak algilanmaktadir.

*Hizli nifus artigi, o6zellikle gelismekte olan Ulkelerde c¢ocuk
isciligini etkileyen bir faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Az gelismis
ve gelismekte olan ulkelerde ¢ocuklarin, gelismis tlkelerdeki cocuklara
oranla daha ku¢lk yasta ekonomik faaliyetlere katildigi gorilmektedir.

*Sanayilesme ile birlikte blylk sehirlere go¢ hareketi ¢cocuk
isciligi ile ilgili bir diger 6nemli nedendir. Gog¢ ve garpik kentlesmenin
yani sira adaletsiz gelir dagilimi, ¢ocuk isciligi sorununu koériklemekte-
dir.

Bu faktorlerin sonucu olarak, ¢ok sayida ¢ocuk, vasifsiz isgicl ola-
rak calisma hayatina katilmaktadir. Calisma hayatina katillan ¢ocuk
ise kademeli olarak egitim hayatindan kopmaktadir. Bazilari okuryazar
bile olmayan bu ¢ocuklar hayatlari boyunca zihinsel, fiziksel, duygusal,
sosyal ve ahlaki gelisimleri icin gereksinim duyacaklari temel egitim
olanaklarindan yoksun olarak buyumektedirler.

14



COCUK ISCILIGI VE EGITIM

Ogretmen El Kitabi

1.1.4.2 Tiirkiye’de Gocuk isgiliginin Nedenleri

Sosyal ve ekonomik durum analizleri 1994, 1999, 2006 ve 2012
yillarinda yapilmis olan g¢ocuk isglcu arastirmalarina dayali guincel
veriler, Turkiye’de 893.000 cocuk isci oldugunu gostermektedir.
Cocuk isciligini dnlemeye yoénelik ylrutilen projelerden elde edilen
veriler ve is miufettislerinin saha arastirmalarinin  sonuglari
deg@erlendirildiginde, cocuk isciliginin temel nedenleri konusunda
genel bir uzlasi oldugu goérilmektedir. Elde edilen bu sonuglar, gocuk
isciliginin nedenlerine iliskin uluslararasi alanda yapilan galismalarin
sonuclari ile buylk oranda ortismektedir.

Cocuk isciligi sorunu, cok nedenli ve c¢ok boyutlu bir yapiya
sahiptir. Cocuk isciligine sebep olan faktorlerin hepsi birbiri ile
yakindan iligkilidir. Bu faktorlerin basinda yoksulluk ve issizlik
gelmektedir. Ebeveynlerin issizligi ve yetersiz hanehalki geliri,
cocuklarin galismalarina neden olmaktadir. Bunun yani sira, gelir
kaynaklari kit olan ailelerin gocuklarini okula géndermekten kaginmasi
ve egitimsizligi gocuk isciligi sonucunu dogurmaktadir.

Cocuk isciliginin baslica nedenlerine asagida ayrintili olarak yer
verilmigtir:

a) Yoksulluk

Batln arastirmalar ve bu alanda yuratilen ¢alismalar, gocuk isciliginin
temel nedeninin yoksulluk oldugunu gdstermektedir. Ailelerin yeterli
ekonomik gelire sahip olmamalari ve devaminda yasanan ekonomik
guglikler, ailelerin ¢ocuklarini okuldan alarak calismaya itmelerine
neden olmaktadir.

2012 yih Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Cocuk isglcl Anketi
sonuglari da bu durumu destekler niteliktedir. Sonuglara gore,
calisan c¢ocuklarin % 49,8'i bir okula devam ederken, % 50,2’si
okula devam etmemektedir. Ayrica, ekonomik islerde faaliyet
gOsteren 6-17 yas grubundaki c¢ocuklarin % 41,4'G “hanehalki
gelirine katkida bulunmak”, % 28,7’si ise “hanehalkinin ekonomik
faaliyetine yardimci olmak” amaciyla ¢alistiklarini ifade etmistir.

issizlik, adaletsiz gelir dagilimi, ekonomik kriz, iilke kaynaklarinin
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verimli kullaniimamasi, hizli ndfus artisi, go¢, plansiz ve carpik
sehirlesme, kayit disi ekonomi gibi birgok alt faktor de ¢ocuk isciliginin
yoksulluk ana bashgi altindaki nedenleri arasinda sayilmaktadir.

Bundan dolayi, ¢ocuk isciligini énlemeye yoénelik faaliyetlerin uzun
vadede kalici ve etkin olmasi igin uygulanacak strateji ve
politikalarda, yoksullugu ve yoksulluga yol acan tim alt faktorleri,
nedenleriyle birlikte ortadan kaldiracak onlemlere &ncelik verilmesi
gerekmektedir.

b) Egitim Hizmetlerine Erisememe

Cocuk isciligi ile egitim arasinda dogrudan bir iligki vardir. Cocuk
okulda degilse bir iste olma olasiligi yuksektir. Egitimsizlik, ¢ocuk
isciliginin nedenleri arasinda Uzerinde durulmasi gereken en 6nemli
unsurlardan bir tanesidir.

Calisan ¢ocuklar cogu zaman okula devam edememekte, hem calisip
hem okula giden cocuklar ise okulda yeteri kadar basari géstereme-
yerek zorunlu egitimlerini yarida birakmaktadir. Dolayisiyla gelecekte
calisma yasamlari igin gerekli donanimdan yoksun kalmaktadirlar.

Zorunlu egitimin 1997°de 8 yila ¢ikarilmis olmasinin, Turkiye’de gocuk
isciliginin azaltiimasina buyik etkisi olmustur. TUIK verilerine gore,
6-17 yas grubunda ekonomik iglerde calisan ¢ocuklarin orani 1994
yilinda % 15,2 iken 1999 yilinda % 10,3’e dusmustur. S6z konusu
dususte zorunlu egitimin blylk katkisi oldugu aciktir. Zorunlu egiti-
min 2012 yilinda 12 yila ¢ikarilmis olmasinin da ¢ocuk isciligi Gzerinde
azaltici bir etkisi oldugu dusunulmekle birlikte; 2012 yilindan bu yana
cocuk isglicu anketi tekrarlanmadigi icin etkileri net olarak bilinme-
mektedir.

Egitim olanaklarina erisimde yasanan zorluklar, egitim kurumlarin-
da fiziki kosullarin yetersizligi, egitimli olmanin calisma hayatina
girebilmek icin tek basina yeterli olmayisi, 6zellikle yoksul ailelerin
cocuklarin egitimini ek maliyet olarak gérmeleri, ailelerin egitim
konusunda bilingsizligi gibi unsurlar egitime devami azaltan ve ¢ocuk
yasta calisma yasamina atilmayi tetikleyen diger etkenlerdir.

16



COCUK iSCILIGI VE EGITIM
Ogretmen El Kitabi




COCUK ISCILIGI VE EGITIM

Ogretmen El Kitabi

c) Gog

Turkiye’de, kirsal yerlesimden kentsel yerlesime ve tarimsal ekonomi-
den sanayi ekonomisine gecis sureci devam etmektedir. Kirsal ke-
simden ve kiclk kasabalardan blylk ve sanayilesmis kentlere
dogru yasanan goég, cocuk isciligine etki eden nedenlerden biridir.

Kirsal alanlardan kentsel alanlara go¢ eden aile fertlerinin
sehirlerde vasifsiz isglicl konumunda olmalari sebebiyle issizlik
sorunu Yyasamalari, hanehalki gelirinin azalmasi ve bu ailelerin
yetersiz egitim dizeyleri, siniflar arasi ekonomik ve sosyal
dengesizligin baylimesine ve ¢ocuklarin emek piyasalarina itiimesine
sebep olmaktadir.

Ozellikle 2011 yilindan bu yana pek ¢ok llke ve bdlgede yasanan i¢
karisikhiklar sebebiyle farkh Ulke vatandaslari uluslararasi koruma
bulmak amaciyla Turkiye'ye gd¢ etmektedir. Ulkemiz kendi sinirlari
disinda dahi olsa dis gelismelere kayitsiz kalmamis, yasanan trajedi-
lerden etkilenen yabancilara insani yardim saglamada oldukga comert
davranmistir.

Ulkemiz, her ne kadar gé¢ etmek durumunda kalan yabancilarin
yasam kosullarini iyilestirmek adina pek cok faaliyet gerceklestirse
de oOzellikle gliney ve dogu bodlgelerimizde savastan kacan aileler
maddi yetersizlikler sebebiyle c¢ocuklarini emek piyasalarina
yonlendirmek durumunda kalmislardir. Bu durum, kiglk ve kayit disi
calisan is yerleri tarafindan ucuz isglicti olarak goérilen yabanci gocuk
isciler sorununun ortaya ¢ikmasina sebep olmustur.

d) Yetiskin Aile Bireylerinin igsizligi

Aile bireylerinin issizligi, cocuk isciligine neden olarak goérilen tim
unsurlarin bir sonucudur. Yetigkinlerin istihdam imkani bulamamasinin
altinda ulkedeki genel ekonomik sartlar yaninda, bireylerin istihdam
edilmelerini saglayacak egitim, bilgi ve beceriden yoksun olmalari
gibi bir dizi neden bulunmaktadir. Bunun yaninda cocuklarin ¢alisma
yasamina girmesi de yetiskin isglcline olan ihtiyaci azaltmakta ve
yetiskinlerin istihdam alanlarini daraltmaktadir.

Calisan cocuklarin isglcu piyasalarindan cekilmesiyle birlikte,
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ailelerdeki yetigkin bireylere istihdam olanaklari yaratiimasi, yetigkin
bireylere gelir getirici faaliyetlerle ilgili bilgi ve beceri kazandirilmasi
ve ekonomik imkanlar saglanmasi, ¢ocuk isciligini dnlemek amaciyla
alinmasi gereken énlemlerin kalici olmasi igin vazgecilmez bir 6neme
sahiptir.

e) Geleneksel Bakis Agisi

Ozellikle, tarim toplumuna has vyaklasimla, erken sanayilesme
donemine 6zgl sosyo-kiltirel bakis acgisi ¢ocuk isciligini olagan
karsilamakta veya bazen de gerekli goérmektedir. Culnklu aile
geleneginde, cocuklarin g¢alismasi, geng¢ yasta sorumluluk bilincini
kazanmasi ve ailelerine maddi olarak destek olmasi anlayisi hikim
strmektedir. S6z konusu bakis agisinin degistiriimesi ¢ocuk isciligini
Oonlemede buyuk 6nem tagimaktadir.

f) Mevzuatin Eksiklikleri ve Etkin Uygulanamamasi

Cocuk isciligi ile ilgili olarak gerek ulusal gerekse uluslararasi
dizeyde cok sayida diizenleme mevcuttur. Uluslararasi sézlesmeler,
Avrupa Birligi (AB) direktifi ve tavsiye karari ulusal mevzuatimiza ak-
tarilmis olup mevzuatimizin genel itibariyle diinyadaki dizenlemelerle
uyumu saglanmistir.

Ancak, cocuklarin yaygin olarak istihdam edildikleri 50 ve daha
az isc¢i calistiran tarim ve orman iglerinin yapildigi is yerleri
veya isletmelerin, ev hizmetlerinin ve 507 sayili Esnaf ve
Sanatkarlar Kanunu'nda yer alan Ug¢ kisinin calistigi is yerlerinin,
is Kanunu geregince denetim disi tutulmasi, cocuk isciligiyle
micadelede dnemli bir eksikliktir. 6331 sayili is Saghigi ve Givenligi
Kanunu, kamu ve 6zel sektore ait tim is ve is yerlerini, bu is ve is
yerlerinin igveren, isveren vekili, ¢cirak ve stajyerleri de dahil olmak
Uzere tum calisanlari kapsamina almaktadir.

Mevzuatin etkin uygulanamamasi c¢ocuk isciliginin dnlenmesini ve
kontrol altina alinmasini giiclestiren bir baska nedendir. is Kanunu
kapsaminda is yerlerinin denetiminin ¢ocuk isciligi 6zelinde yeterince
yapllmamasi, denetim yapan kurum ve Kigilerin konuya duyarliligi
ile farkindalik dizeylerinin yeterli olmamasi bu alandaki diger ciddi
sorunlardir.
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g) isverenlerin Gocuk isgiicii Talebi

Kayit disi calisan kicguk is yerlerinin ¢ocuk isglicline yonelik talepleri
de c¢ocuk isciliginin bir baska nedenidir. Kiresellesen diinyada ¢ocuk
isgucl en az maliyetle en ylksek kari elde etmek isteyen kiglk islet-
meler igin dnemli bir husus haline gelmistir.

Ekonomik gelismeler, kiglk is yerlerinin imkanlarinin yetersizligi,
bazi ailelerin ¢ocuklarinin meslek sahibi olabilmesi igin is yerlerinden
talepte bulunmalari gibi faktérler, kiiclk is yerleri tarafindan ¢ocuklarin
ucuz ve kayitsiz isglict olarak gorilmesine ve kullaniimasina sebep
olmaktadir.

1.1.5 Gocuk isgiliginin Gocuk Uzerindeki Etkileri

Cocukluk dénemindeki olumsuz yasantilar, yetigkinlik dénemini de
olumsuz bir sekilde etkiler. Cocukluk déneminde maruz kalinan ve
cocugun gelisimini olumsuz yonde etkileyen fiziksel, duygusal ve
sosyal yoksunluklarin veya gelisiminin Uzerinde yuklenen sorumluluk-
larin, yetiskinlikte birey acisindan olumsuz sonuglar dogurmasi kaginil-
mazdir.

1.1.5.1 Gocuk isgiligi ve Fiziksel Gelisim

Fiziksel gelisim, bedensel becerilerin arttigi ve fiziksel performansin
daha karmasik hale geldigi bir surectir. Fiziksel gelisimi baslica iki
alanda ele alabiliriz:

Kaba motor beceriler: Vicuttaki blytk kaslarin kullanildigi ytrime,
¢comelme, kosma, tirmanma vb. hareketlerdir. Atma, yakalama ve kol
sallama gibi tek kol ya da bacak (genellikle kol) hareketleriyle ilgilidir.

ince motor beceriler: isaret etme, resim cizme, catal ve bicak
kullanma, yazi yazma, ayakkabi baglama vb. hassas el ve parmak
hareketleriyle ilgilidir.

Cocuklarin  oturma, ayakta durma ve ylrime gibi fiziksel
becerileri edindikleri yas buylk degiskenlik gdsterir. Cocugun bu
becerileri edinme hizi dil, anlama, 6zgiven ve sosyal becerilerin
edinilmesi gibi gelisimin diger alanlarini da etkileyecektir. 17 yasina
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kadar fiziksel bakimdan blyiime hizli devam etmektedir. iskelet ve kas
gelisimi heniiz tamamlanmamistir. Bu dénemde c¢abuk yorulma, zor-
lanmalar karsisinda kemiklerde kirilmalar, kas ezilmeleri, disme ve
carpma ¢ok sik karsilasilan fiziksel tehlikelerdir.

6-17 yas donemi, cocukta kas gelisiminin henliz tamamlanmadigi bir
doénemdir. Cocuklar ¢cabuk yorulabilirler ve dikkat sdreleri sinirlidir.
Cogunlukla olasi tehlikeleri hesaplayabilme gug¢ ve becerisine sahip
olmadiklari i¢in sik sik kaza gecirebilmektedirler.

Agir calisma kosullari, agir seyler tasima, devamh egilme, siriinme,
uzun saatler ayni pozisyonda kalma ve c¢alisma ortamindaki
makineler bu ¢ocuklar icin ciddi tehlikeler igerebilir ve yaralanmalara
yol agabilir. Uzun calisma saatleri ve saglikli ¢evre kosullarinin
olmayigi (tamirhaneler, marangozhaneler gibi kapali mekanlarda uzun
sureli ¢alisma, bu mekanlarda bulunan kimyasal maddeleri soluma
vb.) cocuklarin fiziksel gelisimlerini olumsuz yénde etkilemektedir.

Yoksulluk, c¢ocuklarin yeterince beslenememesine ve saglikli bir
yetisme cevresi icinde bulunamamasina neden olmaktadir. Dolayisiy-
la calisan cocuklar yasitlarina gore fiziksel anlamda daha zayif,
hastaliklara kargi daha agik ve gli¢cstiz olmaktadirlar. Kiglik yaslar-
da birka¢ yil slreyle agir fiziksel glcle yapilan bedensel calisma
nedeniyle, yetiskinlik dénemi icin gerekli gi¢c ve dayanikhlik kiguk
yaslarda tuketilmekte ve cocugun biyolojik gelisimi énemli olglide
gerilemektedir.

1.1.5.2 Gocuk isciligi ve Zihinsel Geligim

Egitim, zihinsel gelismenin temelini olusturur. Egitimde sdzel-dilsel,
mantiksal-matematiksel faaliyetler cocugun zihinsel yetenegini artirir.
Zihinsel vyeterlilikleri sinirli kalan g¢ocugun basarisiz olma olasiligi
yuksektir. Cocukluk déneminde ¢ocuga saglanan o6zgur ortam, ilgi
ve becerileri artirirken; kisitlayici ortam, yaraticiidr sinirlar. Tutarsiz
davranis zihinsel gelisimi olumsuz etkiler.

Egitimde, zihinsel gelisimin temelini olusturan en énemli dénem okul
oncesi ve ilkdgretim dénemidir. Ezberleme ile sinirli olmayan bir
egitim, bilgiyi Uretebilen bireyler yetistirmek icin en 6nemli firsattir.
Bu dénemde c¢ocuk egitimden olabildigince uzun sire yararlanmalidir.
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Zihinsel gelisme temelde, bireyin disinme yeteneginin cesitli
basamaklardan gecerek gelismesidir. Bu gelisim daha buylk bir
yaraticihk, hayal glcu ve bilgi sahibi olmak igcin daha fazla istek
duymak ile tanimlanir. Okumak, yazmak, sayilari anlamak, hesap
yapmak zihinsel yetenegi artirir. Bu yeterlilikler bakimindan sinirl
kalan cocugun gelecekteki dgrenmelerinde basarisiz olma olasiligi
yuksektir.

6-12 yas dénemindeki (ergenlige kadar olan dénem) zihinsel yetenekler
(okuma, yazma, matematiksel islemleri gerceklestirme, hayal gticinu
gelistirme, iyi-kotl / dogru-yanlis gibi ahlaki konularda muhakeme
yapabilme gucl) ¢cocugun 6grenmesinin temelini olusturmaktadir. Bu
doénem okul ¢agi olarak nitelendirilir; cocugun bu dénemde 6grenmeye,
bilgiyi almaya ve islemeye ihtiyaci vardir.

Cocuga karsi celigkili davraniglar ¢ocugun psiko-sosyal gelisimini
oldugu kadar zihinsel gelisimini de olumsuz etkiler. is yerinde sikga
rastlanabilecegi duisltnlilen bu davranigslar nedeniyle c¢ocuklarin
zihinsel gelisimi risk altindadir.

Hangi nedenle olursa olsun c¢alisma yasamina katilma c¢ocugu
egitimden uzaklastirmaktadir. Egitim yasamindan uzaklasmak sa-
dece cocugun okuma-yazma, aritmetik gibi bilgileri 6grenememesi
anlamina gelmemekte; ayni zamanda gelecekte galisma yasami igin
gerekli donanimdan yoksun olmasi anlamini da tagimaktadir.

1.1.5.3 Gocuk isciligi ve Sosyal Gelisim

Sosyal gelisim, kisinin icinde yasadigi toplumda yer ve rol alma
surecidir. insan devamli olarak sosyallesme ve sosyal olgunluk
kazanma stuireci icindedir. Cocukluk, sosyallesmenin en yogun oldugu
dénemdir. Bu dénemde insan sosyal bir varlik olarak insanlasmasini
tamamlar. Sosyallesme cevreleri aile; yakin ¢evre ve arkadas gruplari;
okul, 6gretmenler; is yeri, isverenler; toplum ve kitle iletisim araclaridir.

Aile - yakin gcevre (0-7 yas): Sosyallesme ailede ve yakin cevrede
baslar. Aile, cocuk yetistirme anlayisina gére cocugu bicimlendirir
ve kendi kultirel 6zelliklerine gére sosyallestirir. Aileden sonra okul,
arkadaglar, is yeri ve icinde bulundugu diger ortamlar, ¢ocugun
sosyallesmesinde 6énemli bir yere sahiptir.
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Okul (6-12 yas): Okul, cocugun aile disinda kendine yer edindigi
en Onemli yerdir. Bu doénemde bir yillik slregte bile c¢ocukta
onemli degisiklikler gerceklesir. Egitim yasamindan uzaklasma
sadece ¢ocugun gelecegini degdil bugliniini de etkilemektedir. Okulun
korunakli ortamindan uzaklasmak ve is yerlerinin korunaksiz
ortamlarinda zaman gecirmek, icerdigi fiziksel tehlikelerin yani sira,
cocuklarin sosyal yasamini da tehdit etmektedir.

Akran gruplari: Cocukluk déneminde akran gruplari, cocugun sosyal
hayata uyum saglamasi ve gelecekte basarili sosyal iliskiler kurmasi icin
en dnemli ortamlardir. Bu dénemlerde ¢ocukta kahraman arayisi, bizlik
ve aidiyet duygusu dnem kazanir. 6-12 yas dénemindeki ¢cocuklar icin
arkadas gruplari ailelerinden daha énemli hale gelir. Arkadas gruplari
cocuklara iyi aliskanhklar kazandirabileceg@i gibi koti aliskanhklar da
kazandirabilir. Serbest zamani degerlendirmenin en iyi yolu, cocugun
saglikh etkilesim kurabilecegi arkadas gruplari icinde olmasidir.

Cocukluk dénemi sosyallesme agisindan istikrarsiz bir dénemdir.
Cocugun dahil oldugu celigkiler iceren sosyal ortamlar, onun sos-
yallesmesini olumsuz yonde etkiler. Cocuklar, calisma ortamindaki
diger yetiskinlerin ve yasca kendinden bulylk c¢ocuklarin
davraniglarindan ciddi bicimde etkilenebilir ve onlarla 6zdesim ku-
rarak onlar gibi davranabilir. isverenin ve galisan diger kisilerin alkol,
uyusturucu gibi olumsuz davranislari ve hayati, yasami algilayis
bicimleri burada calisan cocuklara olumsuz model olarak onlarin da
benzer davranislar gdstermesine neden olabilir.

Cocuklarin  yaslarina uygun oyun, spor ve sosyo-kiltirel
faaliyetlere aktif olarak katilmalari onlarin kisilik gelisimine 6nemli
katkilarda bulunur. Calisma yasamina erken yaslarda girmek, cocugun
sosyal yasantisinin bir baska yonu olan oyun oynama hakkini da
elinden almaktadir. Yetigkinler tarafindan bosa gecen zaman
olarak gortlebilen oyun, cocugun kendini, duygularini ifade edebildigi,
yeteneklerini gelistirebildigi, yaratici potansiyelini kullandigi dil, zihin,
sosyal, duygusal ve motor becerilerini gelistirebildigi en 6nemli firsattir.
Kisaca oyun, ¢ocuk icin en dogal ve en aktif 6grenme ortamidir.
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1.1.5.4 Gocuk isciligi ve Psikolojik Geligim

Cocukluk doénemi, diger gelisim gorevleriyle paralel olarak
psikolojik gelisimin de en yogun oldugu donemdir. Ozdesim kurma
ve kimlik kazanma bu dénemin énemli gelisim gorevleri arasindadir.

1. Ozdesim kurma bir objeye duygusal baglanmadir. Cocugun
bulundugu ortamda 6gretmen, agabey, abla, amca, teyze gibi 6zdesim
kurabilecegi kisilerin bulunmasi gerekir. Cocugun Kkisiligi, bu kisilerle
kurdugu iliski sonucunda gelisir.

2. “Ben kimim?”, “Ne olacagim?” sorulari kimlik kazanma
siirecinde gocugun zihnini mesgul eder. Ornek meslekler ve kisilikler bu
dénemde c¢ocugun yakin c¢evresinde bulunmalidir. Ancak calisma
hayati bu bakimdan uygun bir ortam saglamaktan uzaktir. Cocugun
ilgisini ceken mesleklerle ilgili ddnemler:

Hayalci donem (2-7 yas): Bu donemde ¢ocuk hayalindeki meslegi
secger. Bu meslekler genellikle polislik, askerlik, pilotluk, uzay adamhgi
vb. sembolleri olan mesleklerdir.

Gergek oncesi (gegici) donem (7-14 yas): Bu donemde c¢ocuk,
cevresinde gordiglu mesleklerden etkilenerek sik sik sahip olmak
istedigi meslegi degigtirir.

Gergekgi donem (14 ustii yas): Cocugun gercekle yluzlesmeye
ve iginde bulundugu durum ile meslekler arasinda gergek bir iligki
kurmaya basladigl, bunlarin sonucunda hayal kirikliklarinin da
yasandi§i dénemdir. Ozellikle calisan cocuklar hayalleri ile gergek
yasantilari arasindaki farkliliklar nedeniyle bu duyguyu yogun yasarlar
ve gercegi kabullenmek zorunda kalirlar.

Ergenlik doneminde temel olarak basariimasi gereken gelisim
gérevi  kimlik kazanmaktir. Kimlik kazanma “Ben kimim?”
sorusuna yanit verme surecidir. Bu sorunun yanitini vermek cogu
zaman kolay degildir. Ergenlik dénemi bireylerin kimlik bunalimi
yasadiklari ve cesitli secimler yaparak bu bunalimlari ¢éziimledikleri
doénemdir. Vicutta da yasanan hizli fiziksel degisimlerle bas etmek
durumunda olan ergen tim yasamini sorgulamaya basglar. Zaten
celigkilerle dolu olan bu sirece bir de agir calisma kosullari
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eklendiginde ergenin bas etmesi gereken pek ¢ok sorun ortaya gikar.

Kimligin olusmasinda anne-baba ve yakin cevre iliskileri énemlidir.
Okul ve calisma ortami, 6gretmen ve isverenle iligkiler bireyin kimligini
bulmasina yardimci olabilecegi gibi, onu kimlik bunalimina da
surlkleyebilir. Calisilan ortam ve igverenin temel 6zellikleri gocugun
psikolojisi tzerinde son derece etkilidir. Cocuktan kapasitesinin Gze-
rinde is beklenmesi ve bunun sonucunda soézel, fiziksel veya maas
kesimi gibi yontemlerle cezalandiriimasi ¢ocugun kendine guvenini
ve 6z saygisini olumsuz yonde etkileyecektir. Ozellikle 6-12 yas
cocuklart  bir seyleri basarabildiklerini, kendileriyle ilgilenen
yetiskinler tarafindan takdir edildiklerini gérmek isterler. Bu, ¢ocuklara
daha fazlasini denemek icin cesaret verir. Beklentilerin gercekgci
olmamasi sonucunda g¢ocuk basarisizlik duygusu yasadiginda yeni
seyler denemek igin cesaret bulamayabilir; bu da kendine olan givenini
zedeler. Bu durum ise ¢ocugun sorumluluk alamamasi, yaraticiliginin
ve uretkenliginin kérelmesi, kendine glivensizlik duygusunun
pekismesi gibi olumsuzluklari beraberinde getirir.

1.1.5.5 Gocuk isciligi ve Duygusal - Ahlaki Geligim

ilkdgretim ¢agi (6-14 yas) cocuklarin duygusal ve ahlaki gelisim
dénemi icin en Onemli donemdir. Cocuklar bu yaslarda
cocukluktan kurtulma istegi icindedirler. Bu dénem ¢ocugun
ayni zamanda bagimsizligini kazanma dénemidir. Bu vyaslarda
cocugun calisma ortamlarinda bulunmasi; kendini galismak zorunda ve
baski altinda hissetmesi ¢cocugun duygusal gelisimini olumsuz yénde
etkileyecek ve bagimsiz bir kisilik olusturmasini engelleyecektir.

Bu dénemde ¢ocuk, engellenmeye karsi koyma, taninma, kabul gérme
gibi kendini gerceklestirmesi agisindan énem tasiyan duygu, tutum ve
davraniglari yogun olarak yasar. Kendini dedersiz gérme egiliminin
arttigi bu dénemde cocuk kendisine yeteri kadar deger verilmedigini
diistinebilir. lyi-kétii, dogru-yanlis gibi degerler olusturulmasi da yine
bu dénemde gerceklesir.

8-16 yas arasli ahlaki degerlerin olusumu acisindan en riskli

doénemdir. 8-9 yaslarinda nedeni bilinmeden kabul edilen kurallar, 9-10
yaslarinda sorgulanmaya baslar.
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Ergenlik ise ¢ocuk acisindan, kurallara karsi koymak icin bir firsat
doénemidir.

12-16 yas arasi cocuklarda gelecek kaygisinin en ylksek oldugu
doénemdir. Bu dénemde “hak ve adalet” fikri gelisir. Cocuk karsilastigi
haksizlik ve adaletsizlige karsi asiri tepkiler gésterebilir veya zorunlu
kabul eder. Her iki tepkinin de ¢ocuk gelisimi bakimindan iyi yonetilme-
si gerekKir.

itaat: Kosulsuz kabullenme / boyun ejme (Hayat boyu devam eden
kisilige donusdr.)

inatgilik: Reddetme / inatlasma (Olumsuz kisilik gelisimi olusur.)

is ortamlari olumlu deger olusturmaya uygun mudur? Hayir degildir!
Yetiskinlerin kurallarinin igledigi bir ortam c¢ocuklar i¢in uygun degildir.
Yetiskinlerin hayatinda ve is ortamlarinda ahlaki degerlerden daha
fazla ekonomik degerler dnemli olabilmektedir.

Asagilanmis, baski altinda, kiiguik distrilmis ¢ocuk ya kosulsuz itaati
ya da hirs, nefret ve karsi koymayi 6grenecektir. Bu da cocugun ahlaki
gelisim evresinde kalici ahlaki problemleri birlikte getirecektir.

1.1.5.6 Gocuk isciligi ve Biitiinciil Geligim

Cocuk gelisimini butlincul bir yaklasimla anlamak igin gelisimin her
yonunun birlikte ele alinmasi gerekir. Gelisim gorevlerinin her birinin
gelisimin butlinligund nasil etkilediginin anlasiimasi gerekir. Gelisimin
cesitli yonleri karmasik bir sekilde birbiriyle baglantilidir ve her alan
digerleriyle etkilesim icindedir.

Cocuklar dili etkili bicimde kullanmaya basladiklarinda sosyal etkilesim
firsatlari da ortaya cikar. Bu gelisim alanlarindan biri herhangi bir
sekilde engellendiginde ya da ihmal edildiginde, c¢ocugun
potansiyelini tam olarak gergeklestirmesi; fiziksel gelisimi engellenen
cocugun kendi yas gruplariyla sosyal iliskiler kurmasi zorlasir. Ayni
zamanda psikolojik gelisimi de olumsuz yonde etkilenir. Bu nedenle
gelisim goérevlerinin uygun ve dogru sekilde gerceklesebilmesi icin
cocugun dahil oldugu ortamlarin birbiriyle uyumlu ve butinlik iginde
ele alinmasi gerekmektedir.
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Sonug olarak, cocugun calismasinin etkileri géz 6nline alindiginda
fiziksel, sosyal, psikolojik ve zihinsel gelisiminin bozuldugunu, bu
durumun ise ¢ocugun her acidan saglikli bir yetiskin olma sansini riske
attigini sdéylemek mimkindur. Bu olumsuzluk sadece ¢ocuk agisindan
risk teskil etmez. Toplumsal hayat, ekonomik yapi, insan kaynagi,
saglik, istihdam gibi farkl alanlarda da aksakliklar yasanmasina yol
acar.

Cocugun calismasi, ihmal ve istismar (fiziksel, duygusal, ekonomik ve
cinsel) turlerinden pek ¢codunu iginde barindiran bir durumdur. Cocuk
Haklari Sézlesmesi’nin ¢ocugun yasama, korunma, gelisme, egitim
alma, saglikli bir ortamda biylime, oyun oynama gibi pek cok temel
hakkina aykiri olan bu durum, yasal da dedgildir.

Unutulmamalidir ki gocugun galismasi gocuklugunun elinden alinmasi
demektir.

1.2 Diinyada ve Tiirkiye’de Gocuk isciligi

1.2.1 Diinyadaki Mevcut Durum

Cocuk isciligi, toplumsal bir sorun olarak halen varhgini
strdirmektedir. Cocuk isciligi konusundaki gercekler rakamlarla ortaya
konuldugunda, bu alanda daha cok ilerleme kaydedilmesi gerekliligi
karsimiza ¢cikmaktadir.
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Tablo 1. Diinyada Yillar itibariyle Gocuk isgiligi (5-17 yas, 2000-2016)

. . En Kotu En Kot
Cocuk Isciligi | Cocuk Isciligi Bigimlerde Bicimlerde
(Bin) (%) Cocuk isciligi | Cocuk isgiligi

(Bin) (%)

222.294 128.381

2ite ----

167.956 85.344

Kaynak: Kiresel Tahminler ve Egilimler, 2012-2016 — ILO, 2017

Dinyada calisan ¢ocuklarin sayisi yillar icinde azalma gdstermekle
birlikte, 2016 yili itibariyle 152 milyon ¢ocuk is¢i bulunmaktadir.

Cocuk isciler, toplam c¢ocuk nufusunun yaklasik % 9,6’sina karsilik
gelmektedir. Bu cocuklarin yaridan fazlasi, yaklasik 73 milyonu,
tehlikeli islerde calismakta ve dunya cocuk nifusunun % 4,6’sini
olusturmaktadir.

Tablo 2. Cocuk isgiliginin Bolgesel Dagihmi (5-17 yas, 2016)

. . En Kot En Koti
Cocuk Isciligi | Cocuk Isciligi Bicimlerde Bicimlerde
(Bin) (%) Gocuk isciligi | Gocuk isgiligi

(Bin) (%)

=~ T

Arap Ulkeleri 1.162

Asya ve
Pasifik

10.735 6.553

Avrupa ve
Orta Asya

Kaynak: Kiresel Tahminler ve Egilimler, 2012-2016 — ILO, 2017
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Cocuk isci sayisinin en fazla oldugu yerler Afrika, Asya ve Pasifik
bélgeleridir. Sahra Guneyi Afrika, cocuk nifusu icinde ¢ocuk isciliginin
en yaygin gorildiglu bolgedir. Bu boélgede 59 milyon c¢ocuk isci
bulunmaktadir ve ¢ocuk isciler bélgedeki cocuk nifusunun % 19,6’sini
olusturmaktadir.

Tablo 3. Gocuk isgiliginin Sektorel Dagihimi (5-17 yas, 2016)

Cocuk isciligi Cocuk isciligi

(Bin) (%)

Kaynak: Kiiresel Tahminler ve Egilimler, 2012-2016 — ILO, 2017

Tarim, ¢ocuk isciligi acisindan agik ara en basta gelen sektérdir. Bu
sektorde 108 milyon ¢ocuk isci calismaktadir. Bu sayi toplam gocuk
isgilerin  yaklagik % 71’ini olusturmaktadir. Gecmis yillarla
kiyaslandiginda o6zellikle kliglik c¢ocuklarda tarimda c¢alisma
oranlari artmistir. 26 milyon gocuk iscinin ¢alistigl hizmet sektord ile 18
milyon c¢ocuk iscinin ¢alistigi sanayi sektérindeki cocuk isciler de
onemli bir nicelik olusturmaktadir ve bu ¢ocuklarin ¢ogu kayit disi
ekonomide ¢alismaktadir.

Tablo 4. Cocuk isciliginin Cinsiyete Gére Dagilimi (5-17 yas, 2016)

. . En Koti En Kot
Cinsiyet Cocuk Isciligi | Cocuk Isciligi Bicimlerde Bigcimlerde
(Bin) (%) Gocuk isgiligi | Gocuk isgiligi

(Bin) (%)

_ 64.100 27.751
----

Kaynak: Kiresel Tahminler ve Egilimler, 2012-2016 — ILO, 2017
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5-17 vyaslarindaki calisan c¢ocuklarin cinsiyete goére dagihimina
bakildiginda 168 milyon c¢ocuk is¢inin 88 milyonunu erkek, 64 mil-
yonunu ise kiz ¢ocuklari olusturmaktadir.

Tablo 5. Gocuk isgiliginin Yasa Gore Dagilimi (2016)

En Koti En Kot
Yas Cocuk Isgiligi | Cocuk isgiligi | Bigimlerde Bigimlerde
Gruplari (Bin) (%) Gocuk isciligi | Gocuk isgiligi
(Bin) (%)

1214 41.887 16.355

151622 -

Kaynak: Kiresel Tahminler ve Egilimler, 2012-2016 — ILO, 2017

Cocuk isgilerin yas gruplarina gére dagilimina bakildiginda, 5-14 yas
grubunda yaklasik 120 milyon ¢ocuk is¢i bulunurken, bu ¢ocuklarin 37
milyonu tehlikeli islerde ¢alismaktadir. 15-17 yas araligindaki 37 milyon
cocuk iscinin ise tamami en kot bicimlerdeki islerde calismaktadir.

1.2.2 Tiirkiye’deki Mevcut Durum

Turkiye i¢in de oldukg¢a 6nemli bir sorun olan ¢ocuk isciligi ile micadele
kapsaminda istatistiki verilerin c¢esitlendiriimesi hayati 6nem tasi-
maktadir. Bu kapsamda, calisan ¢ocuklarin hangi sektérde ve hangi
calisma konularinda calistiklarini; sosyal, ekonomik ve demografik
dzelliklerini ortaya koyabilmek amaciyla TUIK tarafindan 1994, 1999,
2006 ve 2012 yillarinda Cocuk isgiicii Anketi uygulanmistir.

2012 yih verilerine goére, Turkiye genelinde 6-17 yas grubundaki

cocuk sayisi 15.247.000°dir. Bu yas grubundaki ¢ocuklarin % 66,5’i
kentsel, % 33,5’i kirsal alanlarda yasamaktadir.
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Tablo 6. Tiirkiye’de Gocuk isgiliginin Yasa Gére Dagilimi (2012)

Yas Grubu Kurumsal Olmayan istihdam Edilenler

Niifus

Kaynak: TUIK, 2012

2012 yili Cocuk isglicti Anketi sonuglarina gére 6-17 yas grubunda
yer alan ¢ocuklarin % 5,9'u ¢alismaktadir. Calismakta olan 893.000
cocugun, 292.000'i 6-14 yas grubunda, 601.000'i ise 15-17 yas
grubunda yer almaktadir. Caligan ¢ocuklarin % 68,8’ini (614.000 kisi)
erkek ve % 31,2’sini (279.000 kisi) ise kiz gocuklari olusturmaktadir.

TUIK 2012 yili Cocuk isgiicii Anketi verilerine gore Tirkiye'de
ekonomik olarak faaliyet gdsteren 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin
sektorlere gore dagilimi incelendiginde c¢ocuklarin % 44,7’sinin
(399.000 kisi) tarim, % 24,3’Gnun (217.000 kisi) sanayi ve % 371’inin
(277.000 kisi) hizmet sektorinde calistigi goriimektedir. Sektor
bazindaki sonuglar, 2006 yili sonuglari ile karsilastirildiginda tarim
sektorindn istihdam edilenler igcindeki payr % 8,1 artarken, sanayi
sektérindn payi % 6,6 ve hizmet sektdrinin payi ise % 1,5 azalmigtir.

Meslek hastaliklari ve is kazalari agisindan en tehlikeli sektérlerden
biri olan mevsimlik gezici ve gegici tarimda ¢ocuk isciligi ayni zaman-
da cocuk isciliginin en kétii bigimleri arasinda yer almaktadir. istatis-
tiklere gore ¢alisan ¢cocuklarin ¢ok genis bir kesiminin tarim sektértinde
calistigl gorulmektedir.

TUIK 2012 yili verilerine gére 2006 yilindan bu yana tarim sektdriinde
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calisan cocuklarin sayisi 73.000 kisi artis gostererek 326.000’den
399.000’e, tarimda calisan gocuklarin toplam c¢alisan ¢ocuklara orani
ise % 37'den % 45’e ulagmistir.

TUIK 2012 yili verilerine goére, isteki duruma gdre calisan
cocuklarin % 52,6’s1 (470.000 kisi) Ucretli veya yevmiyeli olarak,
% 46,2’si (413.000 kisi) Ucretsiz aile isgisi ve yaklasik % 1’i (10.000
kisi) de kendi hesabina ¢alismaktadir.

Tablo 7. Tiirkiye’de Cocuklarin Egitime Katihm ve Calisma Durumuna
Gore Dagilimi (2012)

6-17 Yas Grubu GCocuk Sayisi
15.247
(Bin)

Ekonomik  Ev Islerinde Ekonomik  Ev islerinde
Faaliyetlerde Faaliyette Calismayan Faaliyetlerde Faaliyette Calismayan
Calisan Bulunan Calisan Bulunan

Kaynak: TUIK, 2012

TUIK 2012 yili verilerine gdre gocuklarin % 91,5'i bir okula devam
ederken, % 8,5’i okula devam etmemektedir. Yas gruplari itibariyla, 6-14
yas grubundaki cocuklarin % 97,2’si, 15-17 yas grubundaki ¢ocuklarin
ise % 74,7’si okula devam etmektedir.

Okula devam ederken calisan cocuklarin sayisi 2006-2012 yillari
arasinda % 64 oraninda artarak, 272.000'den 445.000’e yukselmistir.
Okula devam eden 6-17 yas grubundaki ¢ocuklarin 2006 yilinda %
2’si ekonomik bir faaliyette galisirken 2012 yilinda bu oran % 3,2'ye
ulagsmistir.
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Bu cocuklar arasinda ev islerinde calisanlarin orani da % 43’den
% 50,2 seviyesine ulagsmistirr Bu yas grubunda okula devam
etmeyen cocuklarin sayisi 2.314.000°den, 1.297.000’e gerilerken,
okula gitmeyen c¢ocuklar arasinda ekonomik faaliyetlerde
calisanlarin orani % 27'den % 34,5’e ylkselmistir. Buna karsin ev
islerinde calisan c¢ocuklarin sayisi bu kategoride % 44’den % 39a
gerilemigtir.

2012 yilinda ise okula devam eden gocuklarin % 51,2’sini erkek, %
48,8'ini kiz cocuklari olusturmaktadir.

1999-2012 yillari arasinda gocuk isciliginde % 45 dUusus gerceklesmistir.
Ozellikle sokak ve sanayide 1999-2006 yillari arasinda biyik basari
saglanmistir. Bunda o dénem (ilkemizde uygulanan Cocuk isgiligi'nin
Ortadan Kaldiriimasi Uluslararasi Programi’nin (IPEC) etkisi buyuktar.
IPEC Programi’nda, buttncil bir egitim programi gelistirme stratejisi
olarak cocuk calistiriimasi ve cocuk haklari konusunda bilin¢clendirme
faaliyetlerinin egitim ile gergeklesebilecedi Uzerinde durulmus; temel
egitim olanaklarinin ve kalitesinin artiriimasinin énemine deginilmis;
ulusal plan ve politikalar yoluyla kaliteli 6gretmen yetistirmenin geregi
vurgulanmistir.

Bunun yani sira, Tarkiye Cumhuriyeti Hukimeti ve Dinya Bankasi
is birligi ile 1990 yilinda uygulamaya konan “Temel Egitim Projesi”
kapsaminda basglatilan c¢ocuk isciligi ile micadele calismalari
sonucunda, 1997-1998 d&gretim yilinda uygulamaya konan 4306
sayill Kanun'un yeniden diizenledigi 222 sayili ilkdgretim ve Egi-
tim Kanunu ile ilgili uygulamalarla, Turkiye’de ¢ocuk isciligi konusun-
da basarli sonuglar elde edilmistir. ILO IPEC Programi destegiyle
Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan Ekim-Aralik 2006 tarihlerinde
gergeklestirilen “3. Cocuk Isgiicii Anketi” sonuglarina gére cocuk isciligi
oranindaki dusus egdilimi devam etmektedir. Bu verilere gore 1994
yilinda 6-17 yas grubunun % 15,2’si calisirken, 1999'da bu oran %
10,3’e, 2006’da ise % 5,9’a gerilemis durumdadir. 6-14 yas grubunda
ise ¢calisan gocuk/cag nifusu oraninin 1999'da % 5,1 iken 2006’da %
2,6’ya geriledigi gorilmektedir. Turkiye’de 1994 yilinda 2.200.000 olan
cocuk isci sayisi 2012 yilinda 893.000’e gerilemistir. Calisan gocuk
sayisinda 1994-2012 yillari arasinda % 70 azalma saglanmistir.
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Bu sonuca katki saglayan en 6nemli etken zorunlu egitimle ilgili
mevzuat dizenlemeleri ve uygulamanin etkinligidir. Yani buradan da
anlasiimaktadir ki; egitim, ¢ocuk isciliginin édnlenmesinde en 6nemli
aractir.

Tablo 8. Calisma Nedenine Goére Okula Devam Eden ve Etmeyen
Cocuklar (2012)

15-17 Yas
(Bin)

Hanehalki gelirine
katkida bulunmak

Hanehalkinin ekonomik
faaliyetine yardimci olmak

is 6grenmek, meslek
sahibi olmak

Kendi ihtiyaglarini
karsilamak

---

Kaynak: TUIK, 2012

TUIK 2012 vyili verilerine gore, ekonomik islerde calisan
cocuklarin calisma nedenleri incelendiginde 6-17 yas grubundaki
cocuklarin % 41,4’G hanehalki gelirine katkida bulunmak, % 28,7’si
hanehalkinin ekonomik faaliyetine yardimci olmak, % 15,2'si ig
ogrenmek meslek sahibi olmak, % 6’si ailenin istegi Uzerine ve %
6,8'inin ise kendi ihtiyacglarini kargilamak amaciyla ¢alistigi gértlmustr.

6-17 yas grubundaki calisan cocuklar icerisinde okula devam eden
cocuklarin % 39,3’'0 hanehalkinin ekonomik faaliyetine yardimci
olmak, % 24’G hanehalki gelirine katkida bulunmak, % 19,1’i ise isi
ogrenmek ve meslek sahibi olmak amaciyla ¢alismaktadir.

6-17 yas grubundaki calisan cocuklar igerisinde okula devam
etmeyen cocuklarda ise hanehalki gelirine katkida bulunmak igin
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calisanlarin orani % 58,7 seviyesindedir. Okula devam etmeyen ve
hanehalkinin ekonomik faaliyetine yardimci olmak igin calisan
cocuklarin orani ise % 18,1°dir. i§i ogrenmek, meslek sahibi olmak
amaciyla ¢alisan ¢ocuklarin orani ise % 11,4’ddr.

1.2.2.1 Sokakta Calisan Cocuklar

Tlrkiye’de  sokakta  c¢alisan  ¢ocuklar
sorunu, Ulkenin yapisal sorunlari ile
dogrudan baglantihdir. Kirsal alanlardan gog,
hizli kentlesme, kontrol edilemeyen nufus
artisi ve gelir dagihmindaki esitsizlikler bu
sorunun temel nedenleri arasinda yer
almaktadir. Kirdan kente gé¢ yogun bir sekil-
de ve yiginlar halinde yasanmis, aileler gog
hareketini sosyal, kultlrel, ekonomik vb.
acidan tamamen hazirliksiz bir gsekilde
gerceklestirmistir. Sonu¢ olarak bu ailelerin
cocuklari kendilerini savunmasiz bir sekilde
sokaklarda ¢aligirken bulmusglardir.

Sokakta calisan c¢ocuklarin genel profili irdelendiginde, bu
cocuklarin sokakta galismasinin oldukga hassas bir konu ve oncelikli
mudahale edilmesi gerekli alan oldugu ¢ok agik olarak gorilmektedir.
Bu cocuklarin, sokaktaki tim risk ve tehlikelere acgik bireyler olduklari
ve zamanla suca egilimli hale geldikleri gézlemlenen bir olgudur.

Cocuklar genel olarak, ayakkabi boyacihgi, kagit mendil, sakiz, su,
simit, milli piyango bileti, kalem, cgicek, dini kitap ve malzeme gibi mal
ve Urdnlerin satisi, araba cami silme, mezarliklarda su tasima,
mezarlarin temizlenmesi, ¢op toplama gibi islerde calismaktadirlar.
Yaptiklari isler, genellikle kalabalik sehir merkezlerinde ve tehlikeli
ortamlarda bulunmalarini gerektirmektedir.

Sokakta ¢alisan ¢ocuklar dengeli ve yeterli beslenememekte, bir kismi
ise geceyi sokakta veya c¢opliklerde gecirmektedir. Sokakta calisma,
zaman icinde sokakta yasamaya donusebilmektedir.

Yoksulluk ve gunlik gecim ihtiyacinin saglanmasi zorunlulugu,
cocuklari ve ailelerini, gunlik sicak paranin kazanildigi, herhangi
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bir egitim ve yetenek gerektirmeyen, daha denetimsiz bir alan olan
sokakta calismaya veya calistirmaya yoneltmektedir.

Sokakta galisma ilk bakista mendil, kitap, sebze meyve vb. satma gibi
alanlar icin cok da agir ve tehlikeli sartlarda degilmis gibi gérinmek-
tedir. Ancak ¢ocugun bu tdr bir iste haftanin 7 ginl, 14 saate varan
calisma sureleri ile galismasinin Ust solunum yolu enfeksiyonlari bas-
ta olmak Uzere ¢esitli saglhk sorunlari, kirlilikten ve hava kosullarindan
kaynaklanan cilt problemleri, yetersiz ve dengesiz beslenme, fizik-
sel ve duygusal giddet ile ihmal ve istismar, taciz, egitim eksikligi gibi
bircok sorunla kargi kargiya kalmasina yol actidi; 6zellikle ayakkabi
boyaciligi, ¢cop toplama gibi islerde kimyasallarla ve bagimhlik yapici
maddelerle temas etmesine, sokakta calismaktan sokakta yagsamaya
gegiginin kolaylasmasina, bagimlilik yapici maddeleri kullanma riskinin
artmasina da neden oldugu bilinmektedir. Bu sorun ve sonuglar, sokak-
ta calismanin cocuk isciliginin en kétl bigimleri kapsamina alinmasi
icin oldukca glclu dayanaklar olugturmaktadir.

1.2.2.2 Sanayide Calisan Cocuklar

Dinyada sanayi sektorl, tarim kadar
eski olmasa da, cocuk iscilerin yer
aldigi onemli bir alandir. Ozellikle
Ulkelerdeki artan sanayilesme ve
yiuksek kér elde etme arzusu,
= cocuklarin bu alanda kullaniimasina
neden olmustur.

Ulkemizde kiigiik sanayi isletmelerinde
. calisan cocuklar agir kosullar altinda
| para kazanma mucadelesi vermekte-
Y| dir. Sanayide calisan tehlike altindaki
bu cocuklarin fark edilmesi ise diger
sektorlerde calisan ¢ocuklara gore
daha zordur. Sokakta ¢alisan bir gocuk
toplumun daha fazla gézu 6nundedir.
Ancak, sanayi isletmeleri kendi iglerine
kapal ve ¢ok fazla halka agik olmayan
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yerlerdir. Bu nedenle bu tir cocuklarin tespiti, sadece idari denetimlerle
muamkuin olabilir.

Cocuklar, cogunlukla kiglk 6lgekli isletmelerde ¢alismaktadirlar. Bu
isletmeler genellikle Uretim amacina uygun alt yapidan yoksundur.
Bu tir isletmelerde eski ve koruyucusuz makineler ve el aletleri
kullanildigindan, ¢ocuklarin kaza gegirme riski ylksektir.

Calisan c¢ocuklar; tehlikeli makineler, yetersiz termal konfor sartlari
(sogukta ve sicakta calisma), uzun ¢alisma sureleri, toz, boya, vernik
vb. kimyasallara maruz kalma, agir yuk tasima, gurGltili ortamda
calisma, uzun sireli ayakta calisma, tehlikeli donanim ve islemler
gibi is yeri ortamindan ve galisma sartlarindan kaynaklanan birgok
riskle karsi karsiya kalmaktadir. Ayrica gocuklar, ayni ortamda calisan
yetiskinlerin psikolojik, sosyal, fizyolojik problemleri ile onlarin fiziksel,
duygusal ve cinsel tacizleriyle/saldirilariyla kargilasabilmektedirler.

1.2.2.3 Tarimda Calisan Cocuklar

Turkiye’'de gocuk isciliginin en yogun oldugu alan tarim ig koludur. Her
yil 150.000’in Uzerinde aile, Mart-Kasim aylari arasinda mevsimlik
tarimda calismak Uzere ¢ocuklari ile birlikte hareket etmekte ve her
sezon 4-7 ayn ilde, farkh Uranlerde 15 gun ile 1,5 aylk surelerle ve
cogunlukla cadirlarda kalarak cocuklari ile birlikte calismaktadir.

Bu ailelerin ¢ocuklari 2-4 ay
arasinda egitimden mahrum
kalma, temel egitimden
kopma riskleri ile Kkarsl
karsiyadirlar. 7-16  yas
arasinda toplam 893.000
cocuktan 399.000’i egitimini
tamamlayamamaktadir.

Calisan cocuklar arasinda "e&s
tarimda calisan cocuklar, $=
icinde bulundugu kosullardan £

dolayi ayri bir yere sahiptir. @&
CGalisma ve yasam kosullari,
cevre ile iligkiler, egitim ve
saglk sorunlarli agisindan
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bu cocuklar en dezavantajli gruplar arasinda yer almaktadir.

Tarim sektérinde karsilasilan cocuk isciliginde goérilen en yaygin
guglikler, zorunlu ilkdégretime devam, calisma yasi ve calismaya
baslamada asgari yasin uygulanmasi konularinda yasanmaktadir.

Mevsimlik tarim iscisi aileler calisma yerlerine giderken ekonomik ve
sosyal zorunluluklardan dolayi gocuklarini da gétirmektedir. Boylece,
cocuklar aile ekonomisine katki nedeniyle yaslarina uygun olmayan
tarimsal islerde calismaktadir. Cesitli tarim drtnlerinin ekim-dikim,
bakim ve hasadinda caligmak Uzere kdylerinden, kentlerinden ayrilan
bu cocuklar, 4-7 ay arasinda aileleri ile birlikte goger hayat sirmekte
ve calismaktadir.

Tarimda calisan g¢ocuklar, basta hasere ve yabani ot ilaglari olmak
Uzere kimyasal madde kullanimindan kaynaklanan tehlikelerle, agiri
sicak ve nemli ortamlarda ¢alismaktan ileri gelen yorgunlukla, bécek
Isirmalari ve yine uzun sure egilip calismaktan kaynaklanan bel, sirt
vb. bélgelerdeki agrilarla kargl karsiya kalmaktadirlar.

Bireyin gcocukken egitim surecini erken terk etmis olmasi, yoksulluk ve
yoksunluk halinin devam etmesine; yeterli egitim alinamamasi nede-
niyle ¢cocugun da aile bireyleri gibi gelecekte vasifsiz igglici haline
gelmesine neden olmaktadir. Bu durum ise yoksulluk kisir déngisu
meydana getirmektedir. Yine ¢cocugun mevsimlik go¢ sirasinda maruz
kaldigi olumsuz barinma ve ¢alisma kosullari, tim hayati boyunca kro-
nik saghk sorunlari yagsamasina yol acabilmekte; siddet, ihmal, istismar
acgisindan kirllganhgini artirabilmekte, buna bagli olarak duygusal ve
toplumsal gelisimini olumsuz sekilde etkileyebilmektedir.

Tarimda makinelesmeyle birlikte, kullanilan makine ve techizatin
olusturdugu tehlike, zirai micadele ilaglarina maruz kalma, uzun calis-
ma sureleri, zor iklim sartlarina (sicaga ve soguga) maruz kalma, agir
yuk kaldirma-tasima, fiziksel zorlanma, sigirtmagclhkta oldugu gibi izole
ortamlarda ¢alisma mecburiyeti gibi riskler tarimda ¢alismanin agir ve
tehlikeli isler kapsamina alinmasinin gerekgeleridir. Tarimda c¢alisma;
cocugun kaza gecgirme ve meslek hastaliklarina yakalanma riskini artir-
makta, egitimini, fiziksel ve biligsel gelisimini sekteye ugratmaktadir.
Bununla birlikte, tarimda calisan ¢ocuklarin buydk bir baliminin aile
ici isletmelerde, ailenin yetiskin bireylerine yardimci iglerde ve onlarla

39




COCUK ISCILIGI VE EGITIM

Ogretmen El Kitabi

birlikte calistiklari da bir gergektir. Bu nedenle tarimda dénlenmesi
hedeflenen c¢ocuk isciligi kapsamina aile isletmelerinde yapilan isler
alinmamistir. Mevsimlik ticari tarim iglerinde ¢alisma; ¢ocugun egitim-
den yararlanmasini zorlastirmasi, kligik yasta ve korunmasiz galistiril-
masina yol agmasi, her turli gelisimini olumsuz etkilemesi, fiziksel ve
duygusal ihmal ve istismari agisindan buyuk risk tasimasi ve bunlara
maruz kalmasi gibi sebeplerle ¢ocuk isciliginin dnlenmesinde éncelikli
alan olarak belirlenmisgtir.

Mevsimlik tarim islerinde ¢alisan ailelerin agirlikh galisma glzergahlari
aylara gore asagida yer almaktadir:

Tablo 9. Mevsimlik Tarim iggisi Ailelerinin Galisma Giizergahlari Tablosu

Ocak Antalya (sera) - Mersin (gilek)

Subat Antalya (sera) - Mersin (cilek)

Mart Adana (pamuk ¢apa) - Antalya (sera)

Ankara, Eskisehir, Adana (sogan g¢apasi) - Kayseri, Konya,
Nisan Aksaray, Sivas, Yozgat, Erzincan, Tokat, Nevsehir,
Elazig vb. (pancar capasi)

Adana (karpuz, kavun, sebze ekimi ) - Kayseri, Konya, Aksaray,
Mayis Sivas, Yozgat, Erzincan, Tokat, Nevsehir, Elazig vb. (pancar
gapasl) - Konya, Afyon (kiraz, visne hasat)

Haziran Malatya (kayisi hasat ) - Bursa, Canakkale (seftali hasat)

Malatya (kayisi hasat ), Antalya (sera hasat) - Orta Anadolu

LR (ercimek, nohut) - Canakkale (domates)

Agustos Ordu, Giresun, Bati Karadeniz (findik hasat) - Sanlurfa (fistik)

Kayseri, Yozgat, Nevsehir (pancar, Gzim hasat) - Antalya,
Eyll Isparta, Kayseri, Nigde, Karaman (elma hasat) - Hatay,
Mersin, Adana, Antalya (narenciye)

Antalya, Isparta, Kayseri, Nigde, Karaman (elma hasat) -

Ekim Hatay, Mersin, Adana, Antalya (narenciye), Sanliurfa
(pamuk hasat)
Kasim Hatay, Mersin, Adana, Antalya (narenciye)

Hatay, Mersin, Adana, Antalya (narenciye) - Antalya, Mersin,

Al Adana (sera)

Mevsimlik tarimda c¢alisma giizergahlari Ordu, Sakarya, Diizce 6rneklemi lizerinden verilmigtir.
Glizergahlar, iriine gére veya bélgeye gére farkliliklar gésterebilmektedir.
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1.3 Hukuksal Boyut

Cocuk isciligi ile micadele konusunda mevzuat bakimindan
Tuarkiye, oldukga iyi bir durumdadir. Basta Anayasa olmak Uzere
cocugun korunmasi, saglkli yasam ve egitim gibi haklari ile gocugun
calistirlmasi konusundaki yasaklar ve sinirlamalara iligkin ulusal
mevzuat ve i¢ hukuk normu olarak kabul edilmis uluslararasi s6zlesme-
ler mevcuttur.

1.3.1 Uluslararasi Sozlegsmeler

Tarkiye, pek c¢ok uluslararasi kurulusa Uyeligi nedeniyle bu
kuruluglarca c¢ocuk haklari ve c¢ocuk isciligine yoénelik alinan
uluslararasi kararlara imza atmigtir. Bunlardan en &nemlileri
“Birlesmis Milletler Cocuk Haklari Sézlesmesi”, ILO’nun “138 sayil
istihdama Kabulde Asgari Yas Soézlesmesi” ile “182 sayili En
Kétl  Bigimlerdeki Cocuk lIsciliginin  Yasaklanmasi ve Ortadan
Kaldiriimasina iliskin Acil Eylem Sézlesmesi’dir.

1.3.1.1 Cocuk Haklar1 S6zlesmesi

Cocuk Haklarina Dair Sozlesme, Birlesmis Milletler Genel Kurulu
tarafindan 20 Kasim 1989 tarihinde oy birligi ile kabul edilmis ve 2
Eylal 1990 tarihinde yurarlige girmistir. Cocuk haklarini glivence alti-
na almak amaciyla olusturulan bu sdzlesmeyi Turkiye, 14 Eylul 1990
tarihinde 17, 29 ve 30 uncu maddelerine g¢ekince koyarak imzalamis,
27 Ocak 1995 tarihinde de yurirlige koymustur.

Soézlesmenin 6n séziinde Dunya’daki Ulkelerin timinde glc kosullar
altinda yasayan ve bu nedenle Ozel ilgiye gereksinimi olan gocuklar
bulundugu; ¢ocugun korunmasi ve dengeli gelismesi bakimindan her
Ulkenin kendine 6zgl geleneklerinin ve kultirel degerlerinin tasidigi
onem de g6z 6nunde tutularak, gelismekte olan llkeler basta olmak
Uzere tim ulkelerde cocuklarin yasam kosullarinin iyilestirilebilmesi
icin uluslararasi is birliginin dnemini de dikkate alarak bazi kurallar
Uzerinde anlasma gereginin ortaya ¢iktigi vurgulanmistir.

Soézlesmenin 1 inci maddesi, ¢gocuga uygulanabilecek olan kanuna
gbre daha erken yasta resit olma durumu hari¢c 18 yasina kadar
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herkesin ¢cocuk sayilacagi hiukmunu getirmigtir.

Soézlesmenin 32 nci maddesi geregince taraf devletler ¢ocugun
ekonomik sdmurlye, her turli tehlikeli iste ya da egitimine zarar
verecek, sagligi veya bedensel, zihinsel, ruhsal, ahlaksal ya da
toplumsal gelismesi icin zararli olabilecek sekilde calistirlmasina
karsi korunma hakkini kabul etmektedir. Taraf devletler bu maddenin
uygulamaya konulmasini saglamak lzere yasal, idari, toplumsal ve
egitsel dnlemleri almakla yakimludar.

1.3.1.2 istihdama Kabulde Asgari Yasa iliskin 138 Sayih ILO
Sozlesmesi

ILO’nun 6 Haziran 1973 tarihinde dizenledigi 58 inci oturumunda 138
sayill istihdama Kabulde Asgari Yas Soézlesmesi'nin onaylanmasi-
na karar verilmistir. Bu Sozlesme ile taraf olan her Uye Ulke ¢ocuk
isciligini etkin bir sekilde ortadan kaldirmak, istihdama ve galismaya
kabulde asgari yasi genclerin fiziksel ve zihinsel yonden tam olarak
gelismelerine olanak taniyacak bir dizeye yikseltimesini saglamak
icin ulusal bir politika takip etmeyi kabul etmistir. Ayrica, asgari ¢alisma
yasinin zorunlu 6drenim yasinin bittigi yasin altinda ve her haltkar-
da 15 yasin altinda olmayacagi hiukim altina alinmigtir. S6z konusu
maddenin devaminda ise hiikme istisna getirilerek, ekonomisi ve egitim
olanaklari yeterince gelismemis olan her Uye ulkenin ilgili isveren
ve isci drgutlerinin goérusind aldiktan sonra, asgari yasi baslangicta
14 olarak belirleyebilmesine olanak saglanmistir.

Sozlesmeye gore, dogasi veya yapildigi kosullar bakimindan geng
kisilerin saghgini, givenligini veya ahlakini tehlikeye dusurebilecek
her tarla istihdam veya calismaya kabul igin asgari yas 18’in altinda
olmayacaktir.

Sozlesmede asgari calisma yasina bazi istisnalar getirilmistir. S6z
konusu dizenleme ile 13-15 yas araligindaki genclerin gelismelerine,
sagliklarina ve egitimlerine zarar verilmeyecek sekilde hafif iglerde
calismalarina ulusal mevzuatlar ile izin verilebilecedi hukim altina
alinmistir. Benzer sekilde en az 15 yasinda olmak sartiyla zorunlu
egitimlerini tamamlamamis Kisilerin belirtilen kosullarda c¢alismasi-
na izin verilebilecedi diizenlenmistir. Ulkelere gelismislik durumlarina
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g6re yas sinirini bir yas geriye ¢cekme olanagi da saglanmistir. Ayrica,
sanatsal faaliyetlerde c¢alisan c¢ocuklara mdinferit ¢alisma izinleri
vermek suretiyle istisna getirilmistir.

Ulkemiz, 138 sayili ILO Sézlesmesi’nin onaylanmasini 23 Ocak 1998
tarihinde 4343 sayili Kanun ile uygun bulmustur. Sézlesme, 5 Mayis
1998 tarihli 98-11184 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin ardindan 21
Haziran 1998 tarihli ve 23379 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yararlige girmistir.

1.3.1.3 En Kétii Bigimlerdeki Gocuk isgiliginin Yasaklanmasi ve
Ortadan Kaldiriimasina iligkin 182 Sayili ILO Acil Eylem Sézlesmesi

ILO 182 sayili En Kétii Bicimlerdeki Cocuk isciliginin Yasaklanmasi
ve Ortadan Kaldirimasina iliskin Acil Eylem Sézlesmesi 17 Haziran
1999 tarihinde kabul edilmigtir. Ulkemiz bu Sézlesmenin onaylan-
masini 25 Ocak 2001 tarihinde 4623 sayili Kanun ile uygun bulmustur.
Soézlesme, 18 Mayis 2001 tarih ve 2001/2528 sayili Bakanlar
Kurulu Kararinin ardindan 27 Haziran 2001 tarih ve 24445 sayili
Resmi Gazete’'de yayimlanarak yurirlige girmistir. Sézlesmede, taraf
dlkelerin acil bir sorun olarak en kotl bigimlerdeki ¢ocuk isciliginin
yasaklanmasini ve ortadan kaldiriimasini temin edecek ivedi ve etkin
onlemleri almakla yukimli oldugu belirtiimis ve “cocuk” teriminin 18
yasin altindaki herkese uygulanacagi ifade edilmistir.

Ayrica, “en koétu bigimlerdeki cocuk isciligi” ifadesinin tanimi yapilmig
olup; her dye ulkenin, en kotu bigcimlerdeki ¢ocuk isciliginin éncelikli
olarak ortadan kaldiriimasi igin eylem programlarini belirleyecegi ve
uygulayacagi, bunun yani sira sézlesme hikimlerinin uygulanmasini
izleyecek uygun mekanizmalar kuracadi ya da belirleyecedi hukum
altina alinmigtir.

Soézlesmede, egitimin 6nemi vurgulanarak Ulkelerin alacagi tedbirler
sayllmistir. Bu tedbirler, cocuklarin en koéti bigimlerdeki gocuk
isciligine  dahil olmalarinin  dnlenmesi, c¢ocuklarin en Kkotl
bicimlerdeki g¢ocuk isgiliginden uzaklastiriimalari, sosyal uyumlari
ve rehabilitasyonlari igcin gerekli ve uygun yardimin dogrudan
saglanmasi, cocuklarin en koéti bicimlerdeki c¢ocuk isgiliginden
uzaklastiriimalari igin Ucretsiz temel egitim ile mimkin ve uygun
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oldugu takdirde mesleki egitim saglanmasi, 06zel olarak riskli
durumda bulunan gocuklarin belirlenmesi ve onlara ulasiimasi ve kiz
cocuklarinin 6zel durumunun dikkate alinmasi olarak belirtilmistir.

1.3.2 Ulusal Mevzuat

Tarkiye (Oye oldugu uluslararasi kuruluglarin  ¢ocuk isgiligi
konusundaki kararlari ve prensipleri ile Ulke gercekleri ve
gereksinimleri dogrultusunda kendi yasalarini ve mevzuatini
olusturmustur.

Ulkemizde gocuk isciligine iliskin hiikiimler iceren ulusal mevzuat su
sekilde siralanabilir:

* Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

* 4857 sayill is Kanunu

« 222 sayil ilkégretim ve Egitim Kanunu
+ 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu

» 6098 sayil Borglar Kanunu

» 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu

» 2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu
* 1593 sayill Umumi Hifzissihha Kanunu
+ 2018/3 sayili Bagbakanlik Genelgesi

» 2017/6 sayih Basbakanlik Genelgesi

» 2016/5 sayili MEB Genelgesi

1.3.2.1 Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Cocuk ve genclerin korunmasi hususu Anayasada guvence altina
alinmistir.  Anayasa’nin calisma sartlari ve dinlenme hakkini
dizenleyen 50 nci maddesinde; kimsenin yagina, cinsiyetine ve guclne
uymayan iglerde calistirlamayacagi ile kiigtklerin, kadinlarin, bedeni
ve ruhi yetersizligi olanlarin ¢alisma sartlari bakimindan 6zel olarak
korunacagi 6ngorilmektedir.
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1.3.2.2 4857 Sayili is Kanunu

is Kanunu’nda gocuklarin asgari calisma yasi, calistirma yasag,
temel egitimini tamamlamis ve okula gitmeyen cocuklarin galisma
sureleri, okula devam eden c¢ocuklarin egitim doénemindeki
calisma sureleri ile calisma yasaminda korunmasina iliskin hikimler
ve bu hukumlerin etkili bir sekilde uygulanmasi igin cezai yaptirimlar
bulunmaktadir.

is Kanunu'nun 71 inci maddesine gére, 15 yasini doldurmamig
cocuklarin calistinimasi yasaktir. Kanun 14 yasini doldurmus ve
zorunlu ilkdégretim c¢agini tamamlamis olan c¢ocuklarin bedensel,
zihinsel, sosyal ve ahlaki gelismelerine ve egitime devam edenlerin
okullarina devamina engel olmayacak hafif iglerde c¢alistirilabilecegini
hikme baglamigtir. 14 yasini doldurmamis c¢ocuklarin bedensel,
zihinsel, sosyal ve ahlaki gelismelerine ve egitime devam edenlerin
okullarina devamina engel olmayacak sekilde sanat, kiltlr ve reklam
faaliyetlerinde yazili s6zlesme yapmak ve her bir faaliyet igin ayri izin
almak sartiyla ¢alistirilabilece@i de ayni Kanunda yer almaktadir.

Kanuna goére, ¢ocuk ve geng isgilerin ise yerlestiriimelerinde ve
calistirilabilecekleri islerde guvenlik, saglik, bedensel, zihinsel ve
psikolojik gelismelerinin, kigisel yatkinlik ve yeteneklerinin dikkate
alinmasi gerekmektedir. Cocugun gordugu isin onun okula gitmesine,
mesleki egitimine ve derslerini dizenli bir sekilde izlemesine engel
olmamasi gerekmektedir.

Kanun’un 71 inci maddesi ile cocuklarin galisma sirelerine iliskin de
dizenleme getiriimektedir. Bu madde ile

e Zorunlu ilkdgretim c¢agini tamamlamis ve 6rgin egitime devam et-
meyen ¢ocuklarin ¢alisma saatlerinin glinde 7 ve haftada 35 saatten,

» Sanat, kultir ve reklam faaliyetlerinde c¢alisanlarin ise giinde 5 ve
haftada 30 saatten fazla olamayacagi,

* Bu sirenin 15 yasini tamamlamis ¢ocuklar icin glinde 8 ve haftada 40
saate kadar artirilabileceqi,

» Okul 6ncesi ¢ocuklar ile okula devam eden cocuklarin egitim déne-
mindeki ¢alisma strelerinin, egitim saatleri disinda olmak Uzere, ginde
en fazla 2 ve haftada 10 saat olabilecegi hiikim altina alinmistir.
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4 Nisan 2015 tarihinde yapilan bir dizenleme ile Kanuna sanat, kultir
ve reklam faaliyetlerinde calistirilacak cocuklara iligkin bir hikim
eklenmistir. Buna goére; sanat, kilttir ve reklam faaliyetlerinin kapsami,
bu faaliyetlerde g¢alisacak ¢ocuklara ¢alisma izni verilmesi, yas gruplari
ve faaliyet tlrlerine gore calisma ve dinlenme sireleri ile galisma ortami
ve sartlari, Ucretin 6denmesine iliskin usul ve esaslar ile diger hususlar
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi (ASPB), Kiltur ve Turizm Bakanligi,
Saglik Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhgi (MEB) ile Radyo ve Televizyon
Ust Kurulu'nun (RTUK) gorisleri alinarak Calisma ve Sosyal Glivenlik
Bakanligi (CSGB) tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenecektir.

s Kanununun 71 inci maddesine dayanilarak hazirlanan
“Cocuk ve Geng iscilerin Calistirlma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik” 6 Nisan 2004 tarihli ve 25425 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yuarurlige girmigtir. Cocuk ve genc isgilerin saglk ve
guvenliklerini, fiziksel, zihinsel, ahlaki ve sosyal gelismelerini veya
ogrenimlerini  tehlikeye atmadan c¢alisma sekillerinin  esaslarini
belirlemek ve ekonomik istismarlarini dnlemek amaciyla ¢ikarilan
Yénetmelik, is Kanunu’nun 71 inci maddesi geregince,

* 18 yasini doldurmamis ¢ocuk ve geng isciler bakimindan yasak olan
isler,

* 15 yasini tamamlamis, ancak 18 yasini tamamlamamis geng iscilerin
calismasina izin verilecek igler,

* 14 yasini bitirmis ve ilkdgretimini tamamlamigs ¢ocuklarin ¢alistirilabi-
lecekleri hafif igler ile

* Bu iglerin galisma kosullarina iligkin usul ve esaslari kapsamaktadir.

Ayrica, s6z konusu Yénetmelikte cocuk ve genclerin calisabilecekleri
isler,

» Cocuk Iscilerin Calistirilabilecekleri Hafif isler,

« Geng Iscilerin Calistirilabilecekleri isler,

* 16 Yasini Doldurmus Fakat 18 Yasini Bitirmemis Genglerin Calistirila-
bilecekleri isler

basliklari altinda tek tek belirlenerek gocuk ve gencg iscilerin bunlar
disindaki iglerde calistiriimalari, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
kapsaminda mesleki ve teknik egitim kurumlarindan mezun olan
ve 16 yasini doldurmus geng isciler haric olmak Uzere, tamamen
yasaklanmistir.
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1.3.2.3 222 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu

222 sayill ilkégretim ve Egitim Kanunu’nda da gocuk isgiiciine yoéne-
lik dizenlemeler yer almaktadir. Kanun’'un 59 uncu maddesine gore;
ilkdgrenim caginda olup da mecburi ilkdgretim kurumlarina devam
etmeyenler, hicbir resmi ve 6zel is yerinde ve higbir surette Ucretli
veya licretsiz calistirlamazlar. ilkdgretim kurumlarina devam ettiklerini
belgeleyenler ise, c¢ocuklarin calistirimasini dizenleyen kanun
hakdmlerini uygulanmak sartiyla ancak ders zamanlari disinda
kanunun uygun goérdugu iglerde c¢alisabilirler. Kanun ayrica ilkdgre-
tim ¢aginda bulunan ve mecburi ilkdgretim kurumlarina devam eden
cocuklarin bu Kanunda gosterilen ve MEB tarafindan agilmasina izin
verilenler disinda, her ne ad altinda kurulmus olursa olsun, 6zel kurs ve
dershanelere kabullinli yasaklamaktadir.

Ulkemizde zorunlu egitim, 4 yil stireli ilkokul, 4 yil stireli ortaokul ve 4 yil
sureli lise (orta 6gretim) egitimi olmak Gzere 12 yildir.

ilkdgretim cagdi 6-13 yas grubundaki cocuklari kapsar. Bu ¢ag cocugun
5 yasini bitirdigi yilin eylll ayl sonunda baslar, 13 yasini bitirip 14
yasina girdigi yilin 6gretim yili sonunda biter.

222 sayili Kanun kapsaminda 21 Mart 2016 tarihinde Mevsimlik
Tarim lIscileri ile Géger ve Yari Géger Ailelerin Cocuklarinin Egitime
Erisimi konulu Milli Egitim Bakanhgi (Temel Egitim Genel MudurlGga)
Genelgesi yayimlanmistir. Genelge ile belirli dénemlerde ikamet
ettikleri yerlesim biriminden mevsimlik gezici tarim isgisi, goger
veya vyarl goger olarak yurdun farkh bdlgelerine go¢ etmek
durumunda kalan ailelerin zorunlu 6grenim c¢agindaki cocuklarinin
gittikleri yerlerde ve bulunduklari bdlgede egitim ve O6gretim
hakkindan surekli olarak faydalanmalari amaclanmaktadir.

1.3.2.4 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ¢ocuk isgticinin bilgi ve
becerisinin gelistiriimesine yonelik dizenlemeler getirmekte; cirak,

kalfa ve ustalarin egitimi icin okullarda ve isletmelerde yapilacak
mesleki egitime iliskin esaslari belirlemektedir.
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Kanun’un 10 uncu maddesinde ¢irak olabilmek igin;

* 14 yasini doldurmus, 19 yasindan gin almamis olma (19 yasindan
gun almis olanlardan daha 6nce ¢iraklik egitiminden gegcmemis olanlar,
yaslarina ve egitim seviyelerine uygun olarak dizenlenecek mesleki
egitim programlarina gore c¢iraklik egitimine alinabilir),

* En az ilkdgretim okulu (ortaokul veya imam hatip ortaokulu) mezunu
olma,

* Blnyesi ve saglik durumu girecegi meslegin gerektirdigi isleri yapma-
ya uygun olma sartlari getiriimektedir.

Kanun’'un 11 inci maddesinde ise aday cirak ve c¢iragin 6gren-
ci statisinde oldugu, o6grencilik haklarindan yararlandigi ve bu
kisilerin is yerinde calisan isci sayisina dahil edilmeyecegi hikim
altina alinmigtir.

Kanun, kapsaminda bulunan il ve mesleklerde faaliyet gdsteren
is yerleri ile Bakanlikca tespit edilecek il ve meslek dallarinda 19
yasindan gun almamig Kkisilerin ciraklik sézlesmesi yapmadan
calistirlamayacagini  hikme baglamistir.  Kanun’un 18 inci
maddesi ile 10 ve daha fazla personel calistiran isletmeler,
calistirdiklart personel sayisinin % 5’inden az olmamak Uzere
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumu &grencilerine beceri
egitimi, mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumu
odrencilerine staj ve tamamlayici egitim yaptirir. Bu uygulama ile bir
anlamda c¢ocuk isgucunun kullaniimasinin, ancak c¢ocuga yeterli
becerinin kazandiriimasi kosulu ile mUmkin olabilecegi hukme
baglanmisgtir. Kanun ile ayrica ciraklara tatil aylarinda en az bir ay
Ucretli izin hakki taninmistir.

1.4 Gocuk isgiligini Onlemeye Yonelik Olarak Yiiriitiilen Caligmalar

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, 1990°li yillarin basindan
bu yana cocuk isciligi konusunda yogun faaliyetler yuritmektedir.
Bakanligin bu konudaki asli gérevi ¢ocuk isciligini énlemeye yoénelik
calismalar yapan kamu kurum ve kuruluglari, isgi-isveren kuruluslari
ve sivil toplum kuruluslari arasinda is birligi ve koordinasyonu

48



COCUK ISCILIGI VE EGITIM

Ogretmen El Kitabi

saglamak, konuya iligkin politikalar olusturarak uygulanmasini
izlemektir. Bu kapsamda, Bakanlik 1990l yillarin basindan bu yana
cocuk isciligine karsi aktif miicadele vermekte ve ¢ocuk isciligi konusun-
da galisma yapan kamu kurum ve kuruluslari, isgi-isveren kuruluslari ve
sivil toplum o6rgutleri arasinda koordinasyon ve ig birligi saglamaktadir.
Cocuk isciligi ile micadele kapsaminda diinden bugtine tarihsel slire¢
ve yapllan ¢alismalar su sekilde siralanabilir:

* 1990 - Turkiye, BM Cocuk Haklari S6zlesmesi’'ni imzalamigtir.
+1992 - ILO, Cocuk isciliginin Onlenmesi Uluslararasi Programini
(IPEC) baglatmistir. Turkiye, IPEC Programina katilan ilk alti Glkeden
biridir.

*+ 1992 - Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, Calisma Genel
Madarlaga banyesinde “Calisan Cocuklar BoIUmU” kurulmustur.

+ 1998 - Tirkiye, ILO’nun 138 sayili istihdama Kabulde Asgari Yas
Sdzlesmesini onaylamigtir.

* 2001 - Turkiye, ILO'nun 182 sayili En Kotu Bigimlerdeki Cocuk
isciliginin Yasaklanmasi ve Ortadan Kaldiriimasi Acil Eylem Sézlesme-
sini ve 190 sayili Tavsiye Kararini onaylamistir.

* 2005 - Zamana Bagl Politika Program Cercevesi 2005-2015 dénemini
kapsayacak sekilde hazirlanmistir.

* 2006 - ILO Calisma Konferansi’'nda Turkiye, cocuk isciligi ile
micadelede 6rnek Ulke secilmigtir.

+ 2016 - Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Programi (2017-2023)
hazirlanmigtir.

+ 2017 - Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Programi (2017-2023)
yururlige girmistir.

» 64. Hukimet Programi’nda ¢ocuk isciligi ile mticadele ayri bir baglik
olarak yer almistir.

+ 2018 - 2018/3 sayili Bagbakanlik Genelgesi ile 2018 yili Cocuk Isciligi
ile Micadele Yili ilan edilmistir.

1.4.1 Ulusal istihdam Stratejisi

Ulusal istihdam Stratejisi igerisinde cocuk isciligi ile miicadeleye
iliskin olarak; 2023 yilinda 6zellikle sanayide, agir ve tehlikeli islerde,
sokakta ve mevsimlik gezici gecici tarimda gerceklesen c¢ocuk
isciliginin en kotu bicimlerinin ortadan kaldirilmasi ve diger alanlarda
cocuk isciliginin % 2’nin altina digurulmesi hedeflenmektedir.
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Cocuk isciligi ile micadele etme amacina yonelik politika, hedef ve ted-
birler, Stratejinin 4 temel politika ekseninden biri olan “Istihdam - Sos-
yal Koruma lligki sinin Giiglendirilmesi” ekseni altinda yer almaktadir.

2017-2019 doénemi Eylem Planlari iginde yine ayni eksen altinda
“Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Programi etkin bir sekilde uygulana-
caktir.” politika bashgi altinda tedbirlere yer verilmistir. Ayrica, Strateji-
nin 7 sektérinden biri olan “Tarim sektérd” altinda yer alan “Tarim
sektoriindeki dezavantajli gruplarin calisma ve yasam sartlari iyilestiri-
lecektir.” politika bash@i altinda iki tedbir bulunmaktadir.

eses

T.C.CALSMAVE
SOSYAL GUVENLIX
BAKANUGH

14 | ULUSAL ISTIHDAM
23 | STRATEJISI
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1.4.2 Gocuk igciligi ile Miicadele Ulusal Programi (2017-2023)

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanh@l tarafindan gocuk isgiliginin
en kotu bicimlerinin ortadan kaldiriimasina yonelik olarak 2005-2015
dénemini kapsayacak sekilde hazirlanan “Cocuk isgiliginin Onlenmesi
igin Zamana Bagh Politika ve Program Cergevesi”’, 2017-2023 déne-
mini kapsayacak sekilde “Cocuk Isgiligi ile Miicadele Ulusal Programi”
adiyla gincellenmistir.

Cocuk Isciligi ile Miicadele
Ulusal Programi

L ‘ “Vcsce
Ll T.C. ISMA VE SOSYAL
" GOVENLIK BAKANLIGH
. GALISMA GENEL MODURLOGO

2017-2023

© X
A
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Basta en kotl bigimleri olmak UGzere ¢ocuk isgiliginin énlenmesi te-
mel hedefiyle, cocuklarin ¢calisma yasamina girmesinde temel neden-
leri olusturan yoksullugun ortadan kaldirilmasi, egitimin kalitesinin ve
ulagilabilirliginin artirnimasi, toplumsal biling ve duyarliligin geligtiriimesi
gibi genis kapsamli tedbirlerle ilgili kamu kurum ve kuruluglari, sos-
yal taraflar ve sivil toplum kuruluslarinin katkilariyla, hazirlanan “Cocuk
isciligi ile Miicadele Ulusal Programi” 9 Mart 2017 tarihli Bakan oluruyla
yarurlige girmistir.

Yurlrlige giren Ulusal Program’in ekinde yer alan Eylem Plani’'nda
cocuk isciligi ile micadele amaciyla 2017-2023 doneminde yuratilecek
temel politika ve stratejiler belirlenmistir. S6z konusu temel politikalar
ilgili tim taraflarin katkilariyla 28 Mart 2017 tarihinde yapilan Teknik
Calisma Toplantisi ile alt faaliyetlerle detaylandiriimis ve takvimlendi-
rilmistir. “Cocuk isciligi ile Miicadele Ulusal Programi Eylem Plani
(2017-2023)” 25 Mayis 2017 tarihinde yururlige girmistir.

Ulusal Program’in ¢ocuk isciliginin basta en koéti bigcimleri olmak Gzere
sona erdiriimesine yodnelik olarak hazirlanan Eylem Plani’nda 7 politika
basligi altinda 19 strateji ve 88 tedbir maddesi yer almaktadir. Ulusal
Program’da yer alan faaliyetlerin takibi yilda iki kere diizenlenen izleme
ve Degerlendirme Kurulu Toplantilari araciligiyla gergeklestiriimektedir.

Eylem Planr’nin “Egitim ve lyilestirmeye Yénelik Onlemler” isimli politi-
ka basligi altinda “2018 yilinin Cocuk isgiligi ile Miicadele Yili ilan edil-
mesi” tedbir maddesi yer almakta olup bu kapsamda, ¢ocuk isciligi ile
mucadele galismalarina katki saglanmasi amaciyla 2018 yilinin Cocuk
isciligi ile Miicadele Yl ilan edilmesine iliskin 2018/3 sayili Bagbakan-
ik Genelgesi 20 Subat 2018 tarihli ve 30338 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurarlige girmigtir.

Genelge cergevesinde toplumun ¢ocuk isciligi ile micadele konusunda
duyarhhg@inin artirlmasi ve Ulusal Program’in politika ve hedeflerine en
Ust diizeyde katki saglanmasi igin ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan
yapilacak olan tim c¢alismalarda ¢ocuk isciligi ile miicadele hususuna
oncelik verilecek olup 2018 yili 6zelinde ve Ulusal Program’in uygu-
lanma surecinde ilgili tim ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla
gerekli is ve is birlikleri yapilacaktir.

Bu dogrultuda, 23 Subat 2018 tarihinde 2018 yilinin Cocuk Isgiligi
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ile Mucadele Yili ilan edilmesi kapsaminda ilgili tim taraflarla ortak ola-
rak yapilacak olan ¢alismalara destek verilmesi ve gocuk isciligi ile micadele
hususunda is birligi ve kararliigin ortaya konmasi adina Cumhurbagkani
Recep Tayyip Erdogan’in esi Emine Erdogan’in himayesinde Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhgi ile ILO is birliginde “Cocuk isgiligi ile Miicadele Ortak
Deklarasyonu imza Téreni” gergeklestirilmistir.

S6z konusu deklarasyon Aile ve Sosyal Politikalar Bakani, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakani, Genglik ve Spor Bakani, igisleri Bakani, Kalkin-
ma Bakani, Milli Egitim Bakani; Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Tar-
kiye Ziraat Odalari Birligi, Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfede-
rasyonu, Tirkiye isci Sendikalari Konfederasyonu, Tiirkiye Isveren Sendika-
lari Konfederasyonu, Hak Is¢i Sendikalari Konfederasyonu, Tirkiye Devrim-
ci Isci Sendikalari Konfederasyonu Baskanlari ile ILO Tiirkiye Ofisi Direktorii
tarafindan imzalanmistir.
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Bolim 2
Cocuk isciligi ile Miicadelede Egitimin Rolii

2.1 Egitimin Onemi

L
o =

= -

Egitim, bir Ulkenin kalkinmiglik diizeyini tim gdstergelerde dogrudan
ya da dolayl olarak etkileyen en 6énemli faktérdir. Bilgi ¢adi olarak
adlandirilan ¢agimizda, toplumlarin énemli 6zelliklerinden biri de
katlanarak artan bilgiye ulasma yollarini egitim yoluyla yeni kusaklara
kazandirmaktir. Bitlin diinyada egitime verilen 6nem her gegen gin
artmakta ve egitime yapilan yatirrmin toplumun gelecegine yapilan
yatirimla es anlamli oldugu kabul edilmektedir.

Egitimde “yasam boyu 63drenme” ve “her yerde egitim” ilkeleri, tim
dinyada benimsenmis ve egitimden en ¢ok yararlanilan evre olarak
okul ¢agi kabul edilmistir. Okuldan, 6grencilere istendik davraniglar
kazandirmasi, bunlar pekistirmesi ve o&grenciyi sekillendirmesi
beklenmektedir. Hizli teknolojik gelismelerin  bu beklentileri,
belirlenen programlarin da otesine gecirdigi, ailenin veya diger
toplumsal kurumlarin Ustlendigi birgok roli de okula yukledigi
gorulmektedir.

Gelismekte olan bir Ulke olarak Turkiye'de c¢esitli mesleklerde,
Ozellikle orta ve ylksek seviyede yetismis insan glicline ihtiyac giderek
artmaktadir. Yetismis insan glcu ihtiyacini karsilamak Utzere okullar
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toplumlarin énclligint yapmakla yakimld kilinmislardir.

Unli Alman filozof E. Kant, “insan, ancak egitim sayesinde insan
olabilir.” demektedir. insan dogustan getirdigi yeterlikler lzerine
aileden, ¢evreden ve okuldan aldidi egitim sayesinde insanlagsmaktadir.
Bireyin topluma uyum saglamasi ve bir toplumun Gyesi olabilmesi
egitim sayesinde gergeklesebilmektedir.

islam medeniyetinin en énemli isimlerinden biri olan Mevlana ise,
egitimi bireyin kendini gergeklestirmesi olarak gérmektedir. Mevlana'ya
goére cocuk, egitim yoluyla gercek benligini yakalayabilir; bu benlik,
egitim sayesinde c¢ocugun kendi bagimsizigini kesfetmesini
saglayabilir.

Egitim hem insani insan yapar; hem toplumu bir arada tutan degerleri
ogreterek toplumun devamliligini saglar; hem de devletlerin surekliligini
saglamak icin gereken normlari kazandirir. Egitimsiz toplumlar, mutsuz
bireyler ve gelecegi olmayan toplumlar demektir.

insan Haklari Evrensel Beyannamesinde (1948) temel egitimin
herkes i¢in bir hak oldugu vurgulanmigtir. Birlesmis Milletler Cocuk
Haklari Soézlesmesi'nde de egitimin tim c¢ocuklarin yasal hakki
olduguna deginilmistir.

Gerek uluslararasi sdzlesmeler (ILO 138-182 sayili sozlesmeler),
gerekse ulusal mevzuat, Anayasa, Milli Egitim Temel Kanunu, ilkégre-
tim ve Egitim Kanunu, Is Kanunu vb. cocugun 14 yasina kadar her
tirli ekonomik iglerde calistirilmasini yasaklamistir. 6-14 yasindaki
cocuklarin egitiminin devlet okullarinda parasiz ve zorunlu oldugu,
1739 sayili Kanunla hukme baglanmistir. 6287 sayili KHK ile zorunlu
egitim 12 yila ¢ikariimistir.

Tum insanlarin egitimden yararlanmasini amaglayan “Herkes igin
Egitim” evrensel hareketi Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kultir
Orgutu (UNESCO) tarafindan 1990 yilinda Tayland’'da yapilan Dunya
Konferansi ile baslatiimis olup konferansta su sonuglara variimistir:
Herkes igin Egitim

Her birey temel egitim alma hakkina sahiptir. Herkes kendi yasamini
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surdUrebilmek icin gerekli bilgi, beceri, deger ve tutumlarla
donatiimalhdir.

Kaliteli Egitim

Egitim, esnek olmalidir. insanlarin yasamlarini yénlendirmelerinde
yarar saglamalidir. Okula gidemeyen cocuklar icin gelistirilebilecek
alternatif egitim programlarinin diger okullarla ayni standardi tagimasi
gerekir.

Dezavantajhlarin Egitim Hakki

Herkes, cinsiyet, ekonomik statl, cografi yerlesim yeri ne olursa olsun
egitim hakkindan yararlanmalidir. Sosyal, ekonomik ve kiltlrel agidan
kendilerini dezavantajli gérenlere dncelik taninmalidir.

Biling Uyandirmak

Ebeveynlere ve topluma da temel standart bir egitim verilmelidir.
Egitimin édnemi hakkinda toplumu bilinglendirme, c¢ocuklar igin etkili
bir 6grenme ortami yaratir.

Harekete Gegirmek

Egitim sisteminin gelistiriimesinde toplumun tim taraflar rol
almalidir. ilgili kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari,
sosyal taraflar, okullar ve aileler temel egitim hedefini gerceklestirmek
icin calismalidir.

2000 yilinda Dakar'da duzenlenen Dunya Egitim Bakanlar
Konferansrnda “Herkes icin Egitim (EFA)” kararlari benimsenmis;
Turkiye, Aralik 1999 da hazirladigi én raporda MEB 1997-2000 icra
Planr’na vurgu yaparak “cocuk isciliginin sona erdiriimesi’ni hedef
olarak ortaya koymustur. Konferans neticesinde (28 Nisan 2000)
“‘Dakar Eylem Plani” cercevesinde alinan kararlarin 6 nci ve 7 nci
maddeleri soéyledir:

6 nci madde, “Egitim temel insan haklarindan biridir. Strdurdlebilir
bir kalkinma ile Ulke icindeki ve Ulkeler arasindaki baris ve istikrarin
saglanmasi ve bdylelikle hizli bir kiiresellesmeye taniklik eden yirmi
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birinci ylUzyilda topluma ve ekonomiye katilimi artirmak igin gerekli
anahtar egitimdir. EFA hedeflerine ulasilmasi daha fazla
ertelenmemelidir. Herkesin temel egitim ihtiyaclar ivedi olarak
karsilanabilir ve karsilanmahdir”.

7 nci madde, “Taraflar olarak burada; asagida siralanan hedeflerin
gergeklestiriimesi yukimluliginu kabul ederiz:

* En bagta dezavantajli gruplar olmak Uzere erken cocukluk bakimi ve
egitiminin iyilestiriimesi ve yayginlastiriimasi,

» Kiz ¢ocuklari, zor durumda olan g¢ocuklar ve etnik azinlik gruplarina
dahil ¢ocuklar basta olmak lzere buatin gocuklarin 2015 yilina kadar
kaliteli, zorunlu ve parasiz bir ilkdgrenime erigmelerinin ve tamamlama-
larinin saglanmasi,

« BUtun genclerin ve yetigkinlerin uygun 6grenme ve yasam becerileri
programlarina esit erisimleri saglanarak 6grenme ihtiyaclarinin
karsilanmasi,

+ Kadinlar bagta olmak Uzere 2015 yilina kadar yetigkin okuryazarligi
konusunda ylzde 50 oraninda iyilesmenin ve bitin yetigkinlerin temel
egitim ve surekli egitime esit erisimlerinin saglanmasi,

+ ilkdgretim ve orta 6gretimde cinsiyete dayali esitsizliklerin 2005
yilina kadar ortadan kaldiriimasi ve kiz cocuklarinin kaliteli bir temel
egitime tam ve esit erisimi ve basarisi Uzerinde yodunlasilarak 2015
yilina kadar cinsiyetler arasinda tam bir esitligin saglanmasi” (http//:
digm.meb.gov.tr).

Cocuk isciligi ile ilgili tim calismalarda bu giine kadar su gercgekler
ortaya konmustur:

“Cocuk isciligi yoksullugun sonucudur.”

“Yoksulluk ¢ocuk isciliginin en dnemli tetikleyicisidir.”

Tdm dinyada ¢ocuk isciligi sorunu ile micadele edilmektedir. Yapilan
arastirmalar yoksullukla ¢ocuk isciligi arasinda bir iliskinin oldugunu
gostermektedir. Cocuk isciligi ile micadele yoksullukla micadeledir.
Ancak; dinyadaki ekonomik gelismeler sonucunda, &zellikle

yoksulluk kavrami yerini giderek kalkinma kavramina birakmis ve artik
kalkinmanin sadece bolgesel veya ulusal olamayacagi; butun
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dinyanin birlikte kalkinabilecegi ortak gorisi Uzerinde durulmaya
baslanmistir.

“Bin Yilik Kalkinma Hedefleri” olarak belirlenen hedeflerden biri
de “Herkes icin Egitim” hedefidir. Bu hedef igin tim diinyada gocuk
iscGiliginin - sonlandinimasi gerekmektedir. Kalkinma kavrami ve
kiresel ekonominin birlikte ele alindigi, dinyanin giderek kiguk bir
kdy olacagi tartisilan giinimuizde ¢ocuk isciligi konusunda asagida yer
alan hususlar tartigiimaktadir:

» Cocuk isGiligi kalkinmamis olmanin bir sonucudur.
» Kalkinma ¢ocuk isciligini 6nlemede en 6nemli faktérdr.
» Cocuk isciligi sona ermeden bin yillik kalkinma hedeflerine ulagilamaz.

Her cocuk temel hakki olan egitim hakkindan yararlanmak
durumundadir. Cunku:

» Egitim, cocuga kapasite ve yeteneklerini gelistirme firsati verir.
Okuma, yazma, aritmetik gibi ginlik yasam igin gerekli olan yetilerin
edinilmesinde gerekli bilgi ve beceriyi saglar.

» Egitim c¢ocuklarin toplum iginde daha aktif roller Ustlenmelerini
destekler. Degerlerini gelistirme ve iletisim becerisi kazanma sUlre-
ci onlarin sorumlu ve ilgili vatandaslar olmalarini saglar. Gelecekte
daha ylUksek Ucret alacaklari iglerde yer almalari; sosyal ve ekonomik
hareketlilik kazanmalari egitim ile mumkundur.

» Egitim araciligiyla ¢ocuklar kendi hak ve sorumluluklarinin farkina
varirlar. Kendileri igin tehlikeli ve istismara yatkin igleri kabul etmeme
konusunda daha bilingli olurlar.

+ Ozellikle galisan gocuklar igin egitim, mevcut durumlarini gelistire-
cek 6nemli bir anahtardir. Etkili ve nitelikli mesleki ve teknik egitim,
gelecekte daha iyi calisma olanaklari elde etmelerini saglar.

Cocuk isciliginin Kalici Bigimde Sona Erdirilmesi Kiiresel
Konferansi

14-16 Kasim 2017’de Arjantin’de Cocuk Isciliginin Kalici Bicimde Sona
Erdiriimesi Kuresel Konferansi yapilmistir. ILO tarafindan, konferansa
katilan Ulkelerde ¢ocuk isciliginin 2025 yilina kadar sona erdirilmesine
yonelik cesitli politikalar dnerilmektedir.
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2017 yih ILO raporunda, yasal koruma, sosyal koruma, isgicu
piyasasi yoOnetisimi, kaliteli egitime erisim ve hikumetler, sosyal
ortaklar ve diger paydaslar arasindaki sosyal diyalog gibi alanlarda
saglanacak iyilestirmelerin ¢ocuk isciligine kargi micadelede kritik
unsurlar oldugu belirtiimektedir.

S6z konu raporda, ¢ocuk isciligi ile micadelede dort temel politika
tanimlanmaktadir:

* Yasal Korumanin Guglendirilmesi: Cocuk isciligini sona erdirmede
tek basina yasal duzenlemeler yeterli degildir; cocuk isciligine iligkin
mevcut yasalarin etkili bicimde uygulanmasi, denetlenmesi ve izlen-
mesi saglanmalidir.

+ Isglicli Piyasalarinin ve Aile isletmelerinin Ydnetiminin lyilestirilmesi:
Yetigkinlerin ve yasal olarak caligsabilecek yastaki genclerin yeterli gelir
ve guvenlik elde etmesini saglayan islerin iyilestiriimesi desteklenme-
lidir. Cocuk isciliginin en yaygin goruldugu alanlara (kirsal ekonomi
ve kayit disi ekonomi) odaklanan iyi hazirlanmig isgucu piyasasi
politikalari cocuk isgiye ydnelik talebin azalmasina yardimci olabilir.

» Sosyal Korumanin Guglendirilmesi: Cocuk isciligine karsi surekli
ilerleme saglanmasi hanelerin ekonomik gugcltklerinin azaltiimasina
yonelik politikalari gerektirir. Tam kapsamli sosyal korumaya dogru
ilerlemenin hizlandiriimasi burada anahtar durumundadir; ¢unku
sosyal koruma, yoksul hanelerin bir bas etme mekanizmasi olarak
cocuk calistirma yoluna gitmelerini dnlemeye yardimci olur.

 Kaliteli Egitime Yatirim Yapilmasi: Okul gagindaki gocuklarin galisma
yasamina yonelmelerini durdurmanin en etkili yolunun egitime erisim
ve egitim kalitesinin artirilmasi oldugu konusunda genis bir mutabakat
vardir.

Ug glin slren konferansta, gocuk isciligi ve zorla calistirmaya karsi
micadele konusunda ilkeler ve eylemler ortaya konulmustur.
“Cocuklarin ve ergenlerin ylksek yararinin gozetilmesi® gerekliligini
vurgulayan ilkeler insan haklariyla birlikte caligma yagsamindaki temel
ilkeleri ve haklari 6n planda tutma gerekliligine isaret etmekte, tg tarafli
sosyal diyalogla insana yakisir isler Uretecek tutarli ve esgidimlu
ulusal politikalarin 6neminin altini ¢gizmektedir.
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Bildirgede c¢ocuk isciligini 2025, zorla c¢alistirmayi ise 2030 yilina
kadar sona erdirmeye yonelik uluslararasi taahhutlerin benimsenmesi
ongorilmektedir.

2.2 Galisan Gocuk Egitim iligkisi

Egitimin  Oncelikli amaci, toplumun bugininu ve gelecegini
sekillendirmek, bireylere ve toplumlara 6zgiven kazandirmak, kisinin
kendini gerceklestirmesini saglamak ve dolayisiyla toplumun refah
diizeyini ve huzurunu artirmaktir. lyi egitiimis cocuklar daha iretken
ve kazanci daha ylksek olan yetiskinler olurlar. Egitiimis yetigkinler
genellikle daha saghkhdir; politik streglere daha cok katilir; sosyal
destek programlarina bagimli degildir; yenilige daha aciktir.

Egitim c¢alisan c¢ocuklarin birgogu icin, gelecekte daha iyi ve
guvenli iglere sahip olmalarinin kapisini aralayacaktir. Bu, onlarin
mutlu ve Uretken birer birey ve gelecek kusaklara érnek birer yurttas
olmalarina da katki saglayacaktir. Bu sonug, yoksullukla micadele ve
kalkinma igin anahtar 6gedir.

Bu konular bir bitlin olarak asagidaki dért noktada agiklanabilir:

» Egitim ¢ocuklara beceri ve yeteneklerini gelistirme olanagi verir. Oku-
ma, yazma ve aritmetik gibi temel bilgi ve beceriler ¢gocuklarin ginlik
yasamlari igin ¢cok 6nemlidir. Temel egitim ¢cocuklara daha iyi is olanak-
lari saglar.

» Egitim, cocuklarin toplum hayatina aktif olarak katilimini saglar.
Bdylece sorumluk bilinci gelismis vatandaslar olarak toplumsal gelisime
katkida bulunurlar.

» Egitim yoluyla ¢ocuklar hak ve sorumluluklarinin farkinda olurlar.
Bdylece baski, siddet ve hak ihlallerine kargi kendilerini korurlar.

» Egitim, 6zellikle ¢alisan cocuklarin yasam kosullarini iyilestirmede
anahtar rol oynar. ilgi ve yetenekleri dogrultusunda egitim alan
cocuklar, egitimden daha fazla yararlanma ve gelecekte daha iyi is
kosullarinda galisma olanaklari kazanirlar.

Erken yaslarda c¢ocugun icinde bulundugu c¢evre ve c¢ocuga

saglanan egitimin niteligi; onun gelecekteki basarilarini, dolayisiyla
yasam kalitesini belirler. Bu nedenle hem ¢ocugun, hem de onun

62



COCUK ISCILIGI VE EGITIM

Ogretmen El Kitabi

icinde yetistigi toplumsal ¢gevrenin egitimi blylUk bir &nem tasimaktadir.
2.3 Egitime Devam Etmeme Nedenleri

“Egitim Hakki ve Okula Devam Edemeyen Cocuklar” konulu bir arastir-
mada (Glilcan, 2004), ilkdgretimde egitime devam edememe nedenleri
yedi baslik altinda toplanmistir. Bunlar; sosyal, ekonomik, kulttrel, de-
mografik, saglik, burokratik ve diger nedenler olarak bagliklar halinde
verilmistir.

2.3.1 Sosyal Nedenler

* Yerlesik bir dizenin olmamasi,

 Duzenli bir aile yasantisinin olmamasi,

+ Egitim-6gretimin dnemini bilmeme,

* Okula kayit sistemi,

+ Ogrencinin okuldaki basarisizhgi,

Gogle birlikte ¢arpik kentlesme,

» Sosyal ayrimcilik (bazen 6zel 6nem vermek de ayrimcilik olarak
algilanabilir),

* Cocugun yasadigi ¢cevrenin/ailenin egitime bakis agisi.

2.3.2 Ekonomik Nedenler

* Ekonomik zorluklar nedeniyle ¢ocuklari ¢alistirma,

Meslek edinme sansinin azaldigi disincesi,

Egitim, ulagim vb. giderlerinin karsilanamamasi,

Hedefsizlik (ekonomik vb.),

» Danigmanlik hizmetlerinin eksikligi,

* Cocugun gecim kaynagi olarak goértlmesi,

+ Ailenin yeterli veya duzenli geliri olmamasi,

» Egitim harcamalarinin yiksek olmasi,

» Temel egitimin Ucretsiz olduguna iligkin eksik bilgilenme veya tutumlar,
* Igsizlik,

* Ailenin ¢calismaya iligkin tutumlari,

» Saglik giderlerinin yiksek olmasi,

* Toplumsal cinsiyet degder vyargilari (ekonomik kriz dénemlerinde
erkek cocuklarin okula devaminin saglanip kiz ¢ocuklarinin okula gon-
derilmemesi).
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2.3.3 Kiiltiirel Nedenler

Kiz ¢ocuklarina iligkin algilar,

* Aile ici iletisimsizlik,

Egitime iligkin tutumlar,

Egitimin gelecek guvencesi saglayamamasi,

» Toplumda degisen degerler,

+ Egitim ortamlarinin gekici olmamasi (fiziksel ve sosyal),

e Calismanin aile ve toplum tarafindan olumlu olarak algilanmasi,
* Yasama iliskin aligkanliklar.

2.3.4 Demografik Nedenler

* G6¢ nedeniyle adres degisikligi,

» Ogrencilerin gergek yasi ile nifus kayitlarindaki yasinin birbirini tut-
mamasil,

» Ogrencilerin muhtarlikta kaydinin olmamasi,

« ikamet belirsizligi,

* Fazla ¢ocuk sayisi,

* Nikahsiz yasayan ailelerin cocuklarini nifusa kaydettirmemeleri,

* Cok gocuk.

2.3.5 Saglk Nedenleri

» Hastalanan cocuklarin veliler tarafindan okula génderilmemesi,

+ Ogrencinin engelli ve raporlu olmasi,

» Hasta olan anne/babaya bakmak icin 6grencinin okula gitmemesi,

» SUregen hastaliklar,

* Aile bireylerinin erken yasta is hayatindan cekilmesi veya ¢ekilmek
zorunda kalmasi,

» Saglik konusunda eksik bilgilenme.

2.3.6 Biirokratik Nedenler

» Okul kayit ve diger ihtiyaglarin karmasik olarak algilanmasi,

» ikamet degisikliginde yasanan zorluklar,

» Tasimali egitim ve yatiliik uygulamalarindan kaynaklanan zorluklar,
* Okulda rehberlik eksikleri ve baskici tutum,

* Bos zamanin degerlendiriimesine iliskin ¢ekici uygulamalarin olma-
masl,
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* Eksik denetimler ve mevzuat uygulamalari,
» Zorunlu egitimin yeterince tanitilamamasi,
» Kamu yonetiminden kaynaklanan eksiklikler.

2.3.7 Diger Nedenler

* Tarim politikalari,

* Belediyecilik anlayiglari,

» Kurumlar arasi koordinasyon eksiklikleri,

+ is tanimlarinin agikga yapilmamasi,

* Projelerin sonugclarinin yeterince paylasilamamasi.

2.4 Gocuk iggiliginin Egitime Etkisi

Cocuk isciligi, c¢ocuklarin okula dezavantajli bir konumda
baslamasina ve egditimden yeterince yararlanamamasina neden olur.
Cocuk isgiliginin ¢cocugun egitiminde olumsuz sonuglar dogurabilecek
etkileri sdyle siralanabilir:

* Cocugun cevresinde kendisine model alabilecegi bir yetigkin
olmamasi

Okulda basaril olmak igcin c¢ocugun desteklendigini hissetmesi
gerekir. Ornegin, ¢ocuk okulda iyi bir not almis veya odgretmeni
tarafindan takdir edilecek bir is yapmissa, eve gidince de o glin
okulda ne yaptigini soran ve gerektiginde takdir eden birine ihtiyac
duyar.

* Aile igi istismar

Aile icinde istismara ugrayan, calisan veya zorla calistirilan
cocuklarin  diger c¢ocuklara oranla anti sosyal davranis
sergileme olasiliklari daha yuksektir. Bu tir duygusal problemleri
olan 6grencilerin de okulda basarili olmalari zordur.

¢ Anne - baba tutumlari

Aile icindeki iliskiler, okul basarisini etkiler. Cok korumaci bir anne-
baba davranigi kadar, cocugun ne yaptigi veya nasil yaptigina hi¢
aldirmayan bir anne-babanin davranigi da ¢ocugun basarili olmasini
olumsuz etkiler.
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* Beslenme:

Calisan cocuklar, genellikle iyi beslenememekle birlikte sagliklarini
korumaya yonelik ortam ve bilgiye de sahip degildir.

¢ Ev ortami:

Calisan cocuklar, derslerine hazirlanmak igin evlerinde gerekli olan
zaman, ortam, 6dul ve destekten yoksundurlar. Ayni zamanda okulda-
ki diger ¢ocuklarla yarismak zorunda olduklari icin de yeterli akran
destegine sahip degillerdir.

* Okuldaki davraniglar:

Birgok faktorin etkisi ile gocuklar sinifta dikkatini toplayamamakta, bu
nedenle de 6gretmen sinifta zamaninin bayuk kismini sadece duzeni
saglamaya ayirmaktadir. Ogretmenin bikkini§i ve 6grencinin dikkatini
toplayip derse kendini verememesi oldukga sik rastlanan bir durumdur.

» Ogretim yéntemleri:

Sinifta islenen konular ve kullanilan ydntemlerde bazen birey-
sellestiriimis 6gretim ilkeleri dikkate alinarak dizenlemelere gidiimesi
ihtiyaci dogabilir. Bu grup ¢ocuklar daha fazla uygulamali ve 6grenci
merkezli yontemlere ihtiya¢c duyabilirler. Uzun sureli okuma, yazma,
alistirma yapma g¢ocuklara sikici gelebilir. Bu nedenle 6gretim ydntem-
leri daha gekici hale getirilebilir.

2.5 Cocuk isciligini Onlemeye Yonelik Egitim Modelleri ve
Uygulamalar

2.5.1 Yerinde Egitim Modelleri

222 sayil ilkdgretim ve Egitim Kanunu'na goére ilkdgretim ¢agindaki
cocuklarin egitime ikametlerine en yakin okulda devam etmeleri esas-
tir. Cocuklarin higbir engelle karsilasmadan, evlerine veya yasadiklari
yerlere yakin okullarda dizeylerine uygun sinifa devam etmeleri
gerekir.
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iIkdgretim kurumlarina kaydedilen mecburi ilkdgretim cagindaki
ogrencilerin  velileri, ogrencilerin okula devamini saglamakla
yukimltdir. Okul yonetimleri, milli egitim muaddrlikleri, il egitim
denetmenleri, muhtarlar ve milki amirler 222 sayili ilkégretim ve
Egitim Kanunu’nun ilgili hukUmleri geregince c¢ocuklarin okula
devamini izlemek Uzere gerekli tedbirleri alirlar.

iIkdégretim kurumlarindaki dgrencilerden, okulun bulundugu yerlesim
biriminin disina ¢ikan, adresi bulunmayan ve okulu olmayan bir yere
gidenlerin durumu, okul ydnetimince e-okuldaki devam bdlimune
zamaninda islenir. (")Qrencilerin devamsizliklari, e-okul sistemi
Uzerinden okul yonetimlerince surekli takip edili. Bu durumdaki
ogrencilerin kayitlari, yaslari zorunlu 6grenim ¢agi digina ¢ikincaya
kadar silinmez.

2.5.2 Yetistirici ve Tamamlayici Siniflar ve Kurslar

222 saylli Kanun'un 11 inci maddesine gore, vyetistirici ve
tamamlayici siniflar ve kurslar; mecburi ilkdgrenim caginda
bulunduklari halde, ogrenimlerini yasitlari ile birlikte zamaninda
yapmamis olan cocuklara kisa yoldan ilkégrenim vermek,
yetismelerine luzum gorulen cocuklari ilkogretim okuluna hazirlamak,
ilkdgretim okulunu bitirmis olup da hentz mecburi 6grenim ¢aginda
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bulunan ve Ust dereceli 6grenim kurumlarina gidemeyecek olanlarin
genel bilgilerini artirmak ve kendilerine is ve Uretim hayatinda faydal
olacak bilgi ve maharetleri kazandirmak amaciyla gercek ve tuzel
kisilerle, belediyeler, 6zel idareler ve Devlet tarafindan acilabilir.

2.5.3 Gezici Okullar ve Siniflar

222 sayili Kanun’un 9 uncu maddesine gore, nifusun az veya daginik
oldugu vyerlerde; kdyler gruplastirilarak, merkezi durumda olan
veya durumu uygun bulunan kdylerde ilkdgretim bolge okullari ve
bunlara bagli pansiyonlar, gruplastirmanin mimkin olmadigi yerlerde
ise yatili ilkdgretim bdlge okullari veya gezici okullar agilabilir. Gezici
okullarda gezici 6gretmenler gdrevlendirilir. Bu okullarda yetistirici
siniflar ve kurslar da acilabilir. Sehir ve kasabalarda, ihtiyaca gore
yatil veya pansiyonlu okullar kurulabilir. Kanun’un 10 uncu maddesi
“Bir kdy halki, is ve Uretim hayatinin geregi olarak veya olaganustu
sebeplerle yayla, otlak ve bag gibi yerlere tasindiginda kdy okulu da,
koy halki ile birlikte gdégecek sekilde diizenlenmis olmali ve gidilen yerde
hemen gunluk calismasini ve gérevini devam ettirmelidir.” hUkmanu
icermektedir.

2.5.4 Okulun Kayit ve Tespit Gorevi

222 sayilli Kanun’un 46-49 uncu maddelerine godre; her gocuk,
mecburi ilkdgrenim c¢agina girdigi 6gretim yili basinda ilkégretim
okuluna kayit ve kabul edilir. Her veli yahut vasi veya aile baskani,
cocugunu zamaninda ilkdgretim okuluna yazdirmakla yukumltdur.

Her yil derslere baglamadan en az 15 gin 6nce, muhtarlar okul
madartyle is birligi yaparak kdéy ve mahallelerindeki mecburi
ogrenim ¢aginda bulunan c¢ocuklarin kinyelerini gdsterir U¢
nisha cizelge hazirlayip birer nidshasini okul idarecilerine ve ilge
egitim mudarliglne verir; diger nushasini da yanlarinda saklarlar.
Cocuklarini zamaninda okula yazdirmalarini, veli yahut vasi veya aile
baskanlarina bildirir ve ilan ederler. Mecburi 6grenim ¢aginda olup da
belirli zaman icerisinde okula yazdiriimayan ¢ocuklari, okul madarleri
kendiliklerinden okula kaydeder ve devam ettirilmesini veli yahut
vasi veya aile baskanlarina bildirirler. Bu gibi ¢ocuklar yine de okula
gelmezlerse; haklarinda devamsiz 6grenciler gibi islem yapilir.
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Nufus clzdani bulunmayan veya henlz nlfus kaydi yaptirimamis
cocuklarin yaslari, ¢ocuklar goérilmek suretiyle, ihtiyar kurullarinca
tayin ve tespit olunarak; bunlar da mecburi 6grenim ¢caginda olanlar
cizelgesine yazilr.

2.5.5 Gezici Ogretmenler

intiyac halinde siiresi belli olmayan durumlarda bile bélgeye en yakin
bir okula bagl gezici okul ve sinif agilabilir. Gezici okullarda gezici
ogretmenler gorevlendirilir. Bu okullarda yetistirici siniflar ve kurslar da
acllabilir.

2.5.6 Hi¢ Okula Devam Etmeyen Cocuklar

222 sayil Kanun’'un 5 inci maddesi ve Okul Oncesi Egitim ve
iIkdégretim Kurumlari Yénetmeligi'nin 14 Gincti maddesine gdére, mecburi
ilkogretim c¢aginda olup yurt disinda bulunmasi, tutuklu olmasi,
oturdugu yerde okul bulunmamasi ve saglik durumu nedeniyle hi¢
okula gidememis veya 6grenime ara vermis c¢ocuklardan &6zel bir
sekilde kendini yetistirmis olanlar, sinavla tespit edilecek bilgi dizeyine
ve yasina uygun sinifa kaydedilir.

Bu sinavlar, ilkokullarda okul mudurinin baskanliginda en az iki
Ogretmenin; ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise alan
ogretmenleri ile okul rehber Agretmeninin katilacag! bir komisyon
tarafindan yapilr.

Buna gore okullar bolgelerinde bulunan ¢ocuklarin, bolgede kisa sureli
kalsa bile durumlarina uygun siniflara kayitlarini yapar ve egitimlerine
devam etmelerini saglar.

2.5.7 Sinif Yiikseltme

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Yénetmeligi'nin 32 nci
maddesine gore, ilkokul 1, 2 ve 3 Uncu sinif 6grencilerinden bilgi ve
beceri bakimindan sinif diizeyinin Ustlinde olanlar velisinin yazih talebi,
sinif 6gretmeninin dnerisi ile egitim ve 6gretim yihnin ilk ayi icinde sinif
yukseltme sinavina alinirlar. Basarili olanlar bir Gst sinifa yikseltilir.

Bu sinav, okul mudiranin baskanhginda sinif égretmeni ve bir Ust
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sinifin 6gretmenlerinden olusan komisyon tarafindan yapilir. Okulda
bu komisyonu olusturacak sayida 6gretmen bulunmamasi durumunda,
sinavin yapilacagi yer ile sinav komisyonu, okulun bagh bulundugu il/
ilge milli egitim muduarlagunce belirlenir.

2.5.8 Egitim Modellerini Destekleyici Yapilar

+ Genglik Merkezleri: Genglik ve Spor il Midirliikleri biinyesinde
kurulan genglik merkezlerindeki etkinliklerden yararlanmak ¢ocuklarin
gelisimini olumlu yonde etkiler.

+ Toplum Merkezleri: Aile ve Sosyal Politikalar il Miidurlikleri binye-
sinde olusturulmusg toplum merkezleri egitimi destekleyen yapilardir.

+ Yaz Kamplari ve Genglik Kamplari: Genglik ve Spor il Mudirliikleri
blinyesinde faaliyet gosteren kamplar egitimi destekleyen yapilardir.

2.6 Gocuk isciligi ile Miicadelede Okulun ve Ogretmenin Rolii

Bir okulun, Cocuk Haklar S6zlesmesi kapsaminda éngdrulen nitelikli
egitimi gergeklestirebilmesi, blyuk dlgtide 6gretmenlere baglidir.

Ogretmenin gorevi sadece 6gretim degildir. Cocuklarin yani sira
ailelerini de gerekli konularda bilgilendirme ve sosyal nitelikli
konularda farkindalik yaratma  6gretmenlerin  sorumluluklar
arasindadir. Toplum iginde, calisan cocuklar konusundaki tutum ve
davraniglarin degistiriimesinde de 6gretmen degisim ajani roli Ustlenir.
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Yani 6gretmenlerin sorumluluklari sadece siniftaki ¢ocuklar degildir,
onlarin ailelerini ve yasadiklari toplumu da kapsamaktadir.

2.6.1 Ogretmenlerin Ogrencilere Karsi Sorumluluklari

Ogretmenin dgrencilere deder vermesi, onlara yasam becerileri
kazandirmasi, beslenme hakkindan oyun hakkina kadar tum haklarina
O0zen gostermesi ve disiplinle ilgili her konuda insan olarak ¢ocugun
onuruna saygl duymasi gerekir. Ogretmenler, siniflarindaki risk
altindaki ¢ocuklar, okulu birakma riski altinda olup c¢alisma
hayatina yonelenleri en iyi bilenlerdir. Bu ¢ocuklar genellikle sinifta
yoktur, sinifta olduklarinda yorgunluk isaretleri verirler, okul
performanslari distktar, aile i¢i sorunlari vardir. Cocuklarla dogrudan
iliski icinde olduklarindan bu c¢ocuklari tespit etme, calismalarini
Onleyerek egitime geri dénmelerini saglama, basari durumlarini izleme
ve degerlendirme konularinda égretmenler aktif gérev alabilirler.

Ayrica 6gretmenler tarafindan yapilabilecek bazi faaliyetler sunlardir:

» Ogrenmeyi Cekici Hale Getirme

Ogretme stireci 6gretmenin bildikleri ve dJretmek istedikleri ile sinirh
olmamali, bu siregte ¢ocuklarin yaraticiligina da yer vermelidir. Yagsam
icin 6grenme olarak ifade edebilecegimiz bu kavram, cocuklarin
okuma-yazma ve sayisal islem becerilerinin yani sira, yasamin
temelini olusturan daha ileri ve karmasik becerilerle donatiimalarini
gerektiri. Bu beceriler, ¢ocuklarin kendilerini i¢cinde bulunduklari
kosullara uyarlayabilmelerini ve bu kosullara gére degistirebilmelerini
saglar.

Yasam icin 6grenme yaklagiminda 6gretmenlerle 6grenciler arasindaki
iliski cok dnemlidir. Cocuk Haklari S6zlesmesi’nin temel ilkelerinde de
belirtildigi gibi 6gretmenler, cocuklari kendi baglarina diginmeye, neyin
nasil dgrenilecegini 6grenmeye yéneltmeli, sinifta demokratik katihma
elverigli bir ortam yaratmalidir. Ayrica 6grenmenin gerceklestigi ortam
ogrenci merkezli olmalidir. Bu ortam, cocuklarin gelisme dizeyleri ve
yeteneklerine uygun olmalidir.

Bu vyaklasim; cinsiyet, kultir, ekonomik esitsizlikler, fiziksel ve
zihinsel engelli ve okul dis1 calisma gibi konulari dikkate alan bir egitim
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programi ve ogretimi gerektirir. Bdyle bir égretim, cocuklarin bu tir
farkliliklara olumlu yaklasmasini saglar.

Yasam becerileri kazanma, birlikte is yapma, uzlasma, iletisim
kurma ve karar verme ile elestirel ve yaratici dugunceyi icerir. Bu
sekilde bir egitim alan cocuk, kendisinin ve digerlerinin haklarini
sorgulayacak, birbirini daha iyi taniyacak ve destekleyecek, bdylece
¢alisan ve calismayanin kaynasmasi da kolaylasacaktir.

Ogrenme siirecinde pasif rol almak, sadece 6gretmeni dinlemek ve
tahtaya yazilmis olanlari deftere gecgirmek, ¢ocuklara hi¢ de cekici
gelmemektedir. Her seyde oldugu gibi, 6grenme slrecinde de katilim,
hem o6grenmeyi kolaylastirmakta, hem de yaratici ve elestirel bir
iletisimin  dogmasina yol agmaktadir. Ogrencilerin  becerilerini
gelistirerek onlari gelecege hazirlamak, ancak boyle bir 6gretim teknigi
ile mimkanddar.

* Cocuk isciligi Konusunda Bilgilendirme

Ogrenciler, kendilerini korumaya yénelik ulusal ve uluslararasi
sozlesmeler, yasalar ve haklarini bilmelidirler. 21 inci yuzyilhn
cocuklari olarak, kendi yasitlarinin cgesitli nedenlerle c¢alismak
zorunda birakildigini ve c¢alismanin ¢ocuklar (zerindeki olumsuz
etkilerini 6grenmelidirler.

Bu dgrenme surecinin de kendi katilimlari ile “yasam igin 6grenme”
yaklagsimi cergevesinde gercgeklestirimesi, bu konuda en azindan
kendi okullarinda ¢alisan arkadaslarina yonelik sorumluluk almalarini
kolaylastiracaktir.

Bilmek, hayata gecirmek icin yeterli degildir. O bilgiye iligkin kulttrel
normlar, tutumlar, bilginin yagsama aktarilmasini engelleyebilir. Ancak
bu tutumlar degistikten sonra bilgi davranisa donusebilir. Ornegin
bir 6grencinin ailesinde, calisan c¢ocuklara ydénelik olumsuz fikirler
varsa (sigara kullandiklari, yasa digi igler yaptiklari gibi), bu digtnceler
cocuklarina da aktariimistir. Cocugun c¢alisan arkadasini kabul etmesi,
onunla kaynasabilmesi igin, 6nce bu dustincelerden kurtulmasi gerekir.
Bu da ancak yasayarak égrenme ile olanaklidir.
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* Calisan Cocuklari Okula Cekme
Cocugun sorunlari ile ilgilenmek

Bu hedef, 6nce c¢alisan c¢ocuklarin belirlenmesini; daha sonra
devam durumu, basari dizeyi, derse katiimi ve arkadaslari ile
iletisiminin izlenmesini; midahale gerekip gerekmedigine Kkarar
verilmesini; gerekiyorsa ne tur bir plan izlenecegine karar verilerek
uygulamaya gecilmesini igerir. Her g¢alisan g¢ocuk icin bu sureci
tekrarlamak gerekir.

Bu sirecin, ¢ocugu asagilamadan, reddetmeden, samimi bir iligki
kurarak ve ¢ocukla birlikte planlanmasi gerekir. Aksi takdirde gocuga
yararli olmak yerine, zarar vermek de olasidir. Ogretmen, gocuk ile
profesyonel bir goériisme yaptiginin bilincinde olmalidir. Yer ve zaman
iyi secilmelidir. Ders araliginda, diger égrencilerin veya dgretmenlerin
bulundugu bir ortamda bodyle bir gérisme yapilamaz. Konusulanlarin
cocuk ile 6gretmen arasinda kalacagi, kendi izni olmadan baskalariyla
paylasiimayacagl konusunda ¢ocuga guvence vermek gerekir. Gizlilik
ilkesi, bu tar gérismelerde ¢ok énemlidir.

Cocugun c¢alisma nedenleri ve alinmasi gereken o&nlemler
konusunda tartisildiktan sonra, gerekli islemlere karar verilebilir.
Bunlar, aile ile goériserek yardima ihtiyaglari varsa sosyal yardim
alabilmeleri icin yasadiklari yerdeki sosyal hizmet birimleri, sosyal
yardimlasma ve dayanisma vakfi gibi kuruluglara ydnlendirme;
¢ocugu, varsa okuldaki rehber 6gretmene gdénderme; tim c¢ocuklarin
katiimiyla cesitli oyunlar, spor faaliyetleri, projeler gergeklestirerek
kaynasmalarini saglama seklinde etkinlikler olabilir.

Sorun aileden geliyorsa veya c¢ocugun uyum sorunlari varsa
midahaleyi gerceklestirecek kisi birgok durumda égretmenin kendisi
degildir. Ogretmen, kaynaklarla ihtiyag sahipleri arasinda kopri olma
gorevini Ustlenir.

Ogretmenin galisan gocuk ile ilgilenmesi, onun sorunlarina kendisiyle
birlikte ¢6zUm aramasi, ¢ocugun 6gdretmenine guvenmesini ve ken-
dini iyi hissetmesini saglayacaktir. Cocuk i¢in okul bu nedenle gekici bir
Ozellik tagiyabilir.
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Cocuklari kaynastiracak ve c¢esitli beceriler kazanmalarini
saglayacak sinif i¢i ve digi etkinlikler diizenlemek

Bu konuda Universite 6grencilerinden veya toplumdaki kaynak
kisilerden yararlanilabilir. Ayrica, yasanan ortamda bulunan gencg-
lik ve Kkultir merkezleri, spor merkezleri gibi kuruluglarla iligki
kurarak, c¢ocuklarin serbest zamanlarini yapici bir sekilde
degerlendirmelerini saglamak séz konusu olabilir. Esli ¢alismalara
veya kuguk grup calismalarina yer vererek, grubu olustururken galisan
cocuklari ayri ayrni bu gruplara yerlestirmek suretiyle kaynasmalari
saglanabilir. Cocuklarin hep birlikte gezi, piknik gibi etkinlikler plan-
lamalari ve hayata gegirmeleri yoluyla birlikte distinme ve uygulama
yetileri gelistirilebilir.

Bu etkinlikler sadece c¢alisanlar icin degil tim o6grenciler icin okulu
¢ekici bir ortam haline getirir. Bu etkinliklerin ¢gocuklara ekip ¢alismasi,
ekip icindeki Uyelerin goérevleri, karar verme, catisma ve catismayi
¢bzme, etkinligi gerceklestirmek igin okul i¢i ve disindaki kisilerle
iletisim kurma vs. konularda pek cok bilgi ve beceri kazandiracagi
kuskusuzdur. Bdylece, asiri dizen ve kurallar nedeniyle ¢alismayi 6n
planda tutan égrencilere de ulagiimis olur.
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2.6.2 Ogretmenlerin Aileye ve Topluma Karsi Sorumluluklari

Ogretmenlerin  birincil  sorumluluklar, 8grencilerin  dgretimi  ve
egitimidir. Calisan ¢ocuklar s6z konusu oldugunda 6gretmenin aileyi
ve toplumu bilgilendirmesi, konuya duyarlliklarini artirmasi ve
gerekiyorsa sorun ¢bzmede is birligi yapmasi gindeme gelmektedir.
Sadece cocukla goérismek yetmez, aileyi de disarida birakmamak
gerekir. Aileyi, cocuk calismasinin riskleri konusunda bilgilendirmek
onemlidir ama yeterli degildir. Aile, 6gretmenin c¢abalarina sicak
bakmiyorsa, cocugu okula ¢ekmek zorlasir. Yahut cocuk ile aile
arasinda yeni sorunlar olusur.

Aile ile gérusmeden 6nce 6grenciyi bilgilendirmek gerekir. Cocugu hi¢
hesaba katmadan, sadece aileye yénelmek de dogru olmaz. Kendisi ile
ilgili her konuyu bilmeye ve karar vermeye her birey gibi onun da hakki
vardir.

Aileyi randevu alarak evlerinde ziyaret etmek, onlarla yakin
iliskiler kurmak acisindan vyararlidir. Aileye yardim temin etme
konusunda girisimde bulunmak gerekiyorsa, bunu aileyi kiguk
dusurmeden yapmak énem kazanir. Bu nedenle dnce ailenin kilttrel
yapisi hakkinda bilgi edinmek yararli olur. Her aileyi kendi kultlrel ve
sosyal 6zellikleri kapsaminda ele almak gerekir.

Tek aileyi ikna etmek ayni durumda olan birkag aileyi ikna
etmekten daha zordur. Bu nedenle okuldaki ¢calisan gocuklarin aileleri
ile grup gorusmeleri yapilabilir. Aile Gyeleri ¢esitli roller alarak érnegin
cocuklarini calistirmamak igin yeni is olanaklari arastirmak veya
sosyal yardim almak icin ig birligi yapabilirler.

Ayrica bu aileleri konu ile ilgili sivil toplum &rgutlerinin
temsilcileri ile yahut 6zel tesebbus temsilcileri ile karsilastirmak veya
kendilerinin ¢oézumler Uretmesini saglamak, bu konularda okulda
varsa rehber dgretmenin katilimini saglamak énemlidir.

Konu sadece c¢alisan cocuklarin aileleri ile sinirli kalmamalidir.
Tdm aileler bir araya gelerek ¢ocuk c¢alistiriimasinin risklerini gesitli
ortamlarda tartigabilirler.

Aileler, yerel yonetim, sosyal hizmetler il muaduarlugu, sivil toplum
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orgutleri, is¢i ve isveren temsilcilerinden olusturulan eylem grup-
lari araciligiyla, c¢alisan c¢ocuklar sorununun tartisilmasi, cesitli
programlar planlanarak uygulanmasi saglanabilir. Medyanin katilimi
konunun gincelligini artirir.

Burada yapilmasi istenen, topluma c¢alisan c¢ocuklarin karsilastigi
riskler hakkinda biling kazandirmak ve c¢ocuklarin ¢alismasini
Onleyecek cesitli stratejiler olusturulmasi icin ortam hazirlamaktir.
Ogretmen, bitin bu igleri planlayan ve hayata geciren kisi olmamakla
birlikte, konunun éneminin anlasiimasinda ilk atesi yakan kisidir.

Eger iyi tutusturulmussa, ates yanmaya devam edecektir. Ancak atesin
gereksiz yerlere sigramasini dnlemek igin izleyecek ve kontrol edecek
mekanizmalara ihtiyac vardir.

» Ogretmenler arasi iletigsim ag

Ogretmenin calisan gocuklara yonelik gerceklestirmeyi diisindugi
etkinlikleri 6nce okul yoneticisiyle, sonra da okuldaki diger
Oogretmenlerle  paylasmasi gerekir. Okulda, farkh  siniflarda
bulunan ¢alisan ¢ocuklara ulagsmak ve galismayanlari calisma hayatinin
risklerine karsi uyarmak i¢in boyle bir birliktelik sarttir. Daha sonraki
asama, o cevredeki diger okullarda bulunan 6gretmenlerle bir araya
gelmektir.

» Ogretmenler arasi iletisim aginin amaci ne olmalidir?
O bdlgedeki okullarda, ¢alisan gcocuk sorununun boyutlarini belirlemek,

Calisan c¢ocuklar sorununa ¢6zim getirme ve 6nleme konusundaki
kaynaklari belirlemek,

Milli Egitim Madarlugu’nu bilgilendirmek ve katkilarini almak,

Cocuk isciligi konusunun sinifta nasil tartisilacagi, ¢alisan ¢cocuklarin
kaynastiriimasi icin ne gibi uygulamalarin gergeklestirilecedi, oku-
lun cekiciligini artirmak igin ne gibi énlemlerin alinabilecegi Uzerinde
tartisarak kararlar olusturmak.
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2.6.3 Ogretmenlerin Sorunlari

Gorlaldugu gibi calisan ¢ocuklarin ¢alismayanlarla kaynastiriimasinda,
okula devamlarinin saglanmasi amaciyla egitimi ¢ekici hale getirecek
yeni o6gretim tekniklerinin benimsenmesinde, c¢alisan c¢ocuklarin ve
ailelerinin sorunlarinin ¢éziminde, toplumu bilinglendirme ve toplum
kaynaklarini kullanmada 6gretmenlerin 6nemli sorumluluklari vardir.

Bu sorumluluklarin yerine getiriimesinde o6gretmenlerin karsilasabi-
lecekleri sorunlari su sekilde siralayabiliriz:

« Bilgi Eksikligi

Oncelikle galisan gocuklarin kargi karsiya kaldiklari riskler hakkinda
ogretmenlerin gogunun yeterli bilgisi yoktur. Cocuklarla ve ailelerle
gerekli olan mesleki gorusmelerin nasil, hangi ortamda yapilacagini,
toplumu harekete gecgirme ve ailelerle grup c¢alismalari yapma
yontemlerini kendi egitimleri sirasinda 6grenmemiglerdir. Eger dzellikle
ilgilenmedilerse cocuk merkezli yeni 6gretim teknikleri hakkinda da
bilgi sahibi degillerdir.

Gercekte hic bir meslek elemaninin yeni gelismeleri takip
etmeden sadece okulda aldigi bilgilerle yetinmesi s6z konusu olamaz.
Ancak calisan ¢ocuklar egitime kazandirmak ve ¢ocuk g¢alistirilmasini
onlemek icin aileleri ve toplumu bilinglendirmek, yeni bir konu olarak
ogretmenlerin gindemine girmigtir.

Bu nedenle dgretmenlerin ifade edilen konulari kapsayacak sekilde
hizmet ici egitim programlari araciligiyla egitiimeleri gerekmektedir.
Bu konuda bir sistem kurma zorunlulugu vardir. Once egitici 6gretmen-
lerin egitilmesi, sonra da onlarin diger 6gretmenleri egitmesi gibi bir yol
izlenebilir. Yahut 6gretmenler arasi bir bilgi agi olusturularak elektronik
ortamda egitimleri saglanabilir.

* Beceri Eksikligi
Bilginin kullanilabilmesi icin beceri gerekir. Beceri de ancak yaparak,

uygulayarak kazanilir. Bu nedenle egitim programlarinin uygulamali
olarak yapilmasi gerekir.
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Ogretmenler, meslekleri geregi liderlik, iletisim, tartisma, kendini ifade
etme gibi becerileri kazanmig olmalidir. Sinifta ders verirken de bu
becerilerden vyararlanirlar. Ancak egitim yontemlerinde degisiklik
yapmak i¢in bu konuda beceri kazanmalari sarttir.

* Motivasyon Eksikligi

Ogretmenlerin galisma motivasyonunu olumsuz etkileyen cesitli
faktorler vardir. Bunlarin basinda meslegin statisi ve c¢alisma
kosullari gelmektedir. Farkli mesleklerden elemanlarin 6gretmen olarak
gorevlendirilebilmesi, duglk Ucretler 6gretmenlik mesleginin statlisinu
dUsirmektedir.

Ozellikle sosyoekonomik diizeyi diisiik ortamlarda calisan 6gretmen-
ler, 6gretim araclarinin eksikligi, kalabalik siniflar, destek sistemleri-
nin olmayigi, zor ¢calisma kosullari ve agiri is yuka gibi sorunlarla karsi
karsiyadirlar.

Tdm bu zorluklara ragmen, Atatirk’in “Ogretmenler, Ulkenin
gelecedi sizin ellerinizdedir.” deyisinin  dogrulugunu ispatlamak
istercesine, kendilerine 6zellikle verilmis bir gorev olmadigi halde
siniflarinda bulunan yoksul, 6zurlu, ¢alisan veya galisma riski altinda
bulunan ¢ocuklara blyuk bir 6zveri ile yaklasan ve ellerinden geldigince
yardim etmeye calisan égretmenlerimizin sayisi az degildir.

2.7 Cocuk isciligi ile Miicadelede Etkinlikler
2.7.1 Motivasyon Artirma

Batin cocuklar basarili olabilir. Fakat risk grubu cocuklar hayata
akranlarina gore geriden baglamaktadirlar. Hem calisip hem okula
giden veya calisma hayatini birakip okula dénen ¢ocuklar ve okuldan
ayrilarak is hayatina atilma riski tasiyan gcocuklar egitsel agidan risk
grubuna girerler. Ailelerinin egitim duzeyi dusik olan bu cocuklarin
okulda basarili olup bu basarilari ile takdir toplama olasiliklari
dusuktdr. Bu gocuklar okulda ¢ok iyi notlar alsalar bile evde bu durumu
takdir edecek kimse olmayabilir. Bu da onlarin motivasyonunu dusurdr
ve Ozguvenlerini kaybetmelerine neden olur. Bu nedenle c¢ocuklar
kendilerini yeterince derse veremeyebilir veya zaman icinde dersten
uzaklasabilirler. Bunun igin 6gretmen 6grencinin motivasyonunu artirici
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su noktalara dikkat etmelidir:

+ Ogrenci, bir derste veya bir konuda basari elde etmigse bunun
hemen fark edilmesi dnemlidir. Bu nedenle sinav havasi veriimeden sik
sik 6lgum yapilabilir veya 6gretmen herhangi bir ilerleme gozlediginde
bunu fark etmis oldugunu degisik yollarla hemen ¢ocugda fark ettirebilir.

* Calisan cocugun basarisiz olmasi genellikle onun kapasitesinin
yetersizliginden degil, calisabilmek icin olanaklarin sinirli olmasindan,
evde sessiz bir ortamin olmamasi veya yeterli arac ve gerecin
bulunmamasindan kaynaklanir. Bu nedenle notlari onun gergek
performansinin gostergesi olmayabilir. Ogretmen gocugun basarisiz
olma nedenlerini 6grenmeye caligmali, gerekirse gocuga yardimci ol-
malidir.

* Cocuklarin kargilastigi diger bir durum da okulda basarili olmanin
arkadaslari tarafindan takdir edilmemesi, hatta alay konusu yapil-
masidir. Bu durumu ortadan kaldirmak, en azindan azaltmak icin batin
ogrencilerin okula karsi olumlu tutum geligtirmelerine yonelik énlemler
almak gereklidir.

+ Ogrenci okulda 6grendigi bilgilerin ve okuldaki galismalarinin onun giinlilk
yasami ile ilgili oldugunu gérmelidir. Cocukta okuldaki kazanimlarinin
ayni zamanda onun su anki ve gelecekteki yasamini kolaylastirmada
kullanabilecegdi inanci da olusmalidir. Risk grubundaki ¢ocuklar cogun-
lukla okulda yapilanlarin aptalca, sikicl, ise yaramaz oldugunu disunur-
ler. Cunkd 6grendikleri bilgilerin veya yaptiklari iglerin onlari gelecekte
olmak istedikleri yere nasil getirecegini tam olarak anlayamazlar. Ayni
zamanda bu ¢ocuklar nasil olsa Universiteye ya da liseye kadar oku-
yamayacaklarini dusundukleri icin 6drenilenlerin ileride islerine yara-
mayacagini dustnuyor olabilirler. Ogretmen konulari iglerken verecegi
ornekleri 6grencilerin yasadigi gevreden verebilir.

Ayrica, konular onlarin gereksinimlerine gore biraz esnetilebilir. Ornegin,
¢alisan gocuklarin sorunlari tGzerinde durulabilir veya mahallelerinde
0 sirada yasanan ortak bir saglik sorunu varsa, o sorunun ¢ézimu
icin ¢ocuklarla birlikte calisma yapilabilir. Bdylece ¢ocuklar hem aktif
olarak katilim saglamig, hem de kendi sorunlarini daha iyi taniyip,
¢6zum yollar treterek katkida bulunmus olurlar.
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+ Ogretmen ve 6grencilerin dayanigsma iginde, olumlu iliskiler kurarak
birlikte ¢alisabilecekleri bir ortam olusturmalari, risk grubu ¢ocuklarin
okula karsi olumlu tutum gelistirmelerine ve saygi goérdiklerini disu-
nerek 6grenmeye karsi hevesli olmalarina katki saglar. Ayni zamanda
o6gretmen c¢ocuklar igin olumlu bir model olur.

* Okul ve aile arasinda yakin bir iliski olmasi ¢ocugun okula ve
ogretmene karsl olumlu duygu ve tutumlar gelistirmesine yardimci
olur. CUnku aileler okulda neler yapildigini gérir ve bilirlerse ¢ocugu o
yonde tesvik ederler.

* Dezavantajli ¢ocuklar diger cocuklarla karsilastiriidiginda okulda
iyi bir 6grenci olmalarini engelleyecek/etkileyecek kisisel problemleri
(tacize ugramak, calismak icin zorlanmak) olabilir. Yasadiklari yerler
genellikle issizligin ve siddetin yogun oldugu yerlerdir. Bu nedenle
ogretmenin bu konulara duyarli olmasi gereklidir. Sinifinda igine
kapanik ve basarisiz bir 06grencisi oldugunda basarisizlik
nedenlerini detayli olarak incelemek Uzere rehber dgretmen ile is
birligi yapmalhdir. Ogrencilerin okul bagarilari ile okulda takdir edilen iyi
ogrenci olmalari arasinda her zaman dogru bir iliski bulunmayabilir.
Ogretmenlerin, bu gocuklara sadece akademik basarilarini artirma
konusunda degil, ayni zamanda okulda 6rnek birer 6grenci olmalari
konusunda yardimci olmalari gereklidir.

Tdm &grencilerin, hatta tim insanlarin kendilerini gelistirmeleri icin
surekli olumlu motivasyona inhtiyaci vardir. Ozellikle de dezavantajh
gruplarin basarilari ve iginde bulunduklari topluma pozitif katki
saglamalari icin 6zel olarak desteklenmeleri gerekir. Kendini gelistirme
istegi yaratmak ve bunu sirdirmek igin gidileme ¢ok dnemlidir.

2.7.2 Ogretmenin Yararlanabilecegi Teknikler

* Model olma

Ogretmen  &grencilerden  bekledigi  bazi  davraniglar  bizzat
kendisi goOstermelidir.  Gelisim  dbénemlerine  goére farkhliklar

gostermekle birlikte, ¢ocuklar gevrelerindeki yetiskinlerden bazilarini
model alarak davranislarini dizenlerler.
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« Odiillendirme

Odul her yastan insanin olumlu davranislarinin pekistiriimesine katki
saglayan bir ydntemdir. Ozellikle dezavantajli gocuklar takdir edilmeye
daha ¢ok ihtiya¢ duyarlar. Ancak, 6diltin sikhdr da belli bir diizeyde
tutulmahdir.

e Soru sorma

Sinif icinde c¢ekingen tavirlar sergileyen dezavantajli gocuklarin
etkinliklere katilmasini saglamak icin soru sorarak firsatlar yaratilabilir.

* Tekrar

Akranlarina kiyasla konulari anlamada zorlanan ¢ocuklar igin tekrar
etmek yararli olabilir. Bazi konularin daha iyi anlagilabilmesi igin
konunun biraz daha agiklanmaya ihtiyaci olabilir.

« ipucu verme

Bilinmeyen konularda 6grencinin yasantisindan bazi ipuclari vererek
konunun basitlestiriimesi saglanabilir.

* GOz kontagi kurma
Ogretmenin gocukla kuracadi géz konta@: taraflarin karsilikli kabul

edilmesi ve cesaretlendiriimesinin yaninda dikkat ve ilgiyi de
artiracaktir.
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2.7.3 Egitimde Dikkat Edilmesi Gereken Konular
* Karsilikhhk

Egitimin amaci, sadece okul diginda kalmis g¢ocugun gelisimine
katkida  bulunmak degildir. Sosyallesme sirecinde  birgok
deneyim, onemli odlglde yasitlarin birbirleriyle kurdugu iletisim
araciligiyla kazanilabilir. Cocuklarin okul disinda kalmis yasitiyla
kuracagi iliskilerden kazanabilecegi ¢ok  onemli hayat
deneyimleri vardir. Baska birisine yardim edebilecegini, bir seyler
Ogretebilecegini hisseden ¢ocuk, duygusal ve zihinsel olarak da
bir gelisim kaydedebilecektir.

Grup icinde egditime devam eden c¢ocuk, eksik dersler ve konularla
ilgili olarak egitimci rolunu Ustlenebilir; bdylece aralarinda kurulan
bu ilk dayanisma deneyimleriyle her iki grup ¢ocugun gelisimine
olumlu katkilar saglanabilir. Ancak, egitim sirasinda okula devam
eden cocugun surekli 6n planda olmasi iletisimin gelismesine engel
olabilir. iletisimin iki yonlii olmasi amaciyla bu destek ve yardim
karsilikli olmalidir. Calisan gocugun kazandigi olumlu deneyimleri diger
arkadaglarina aktarmasi, bu deneyimlerin paylasiimasi ile karsilikl
yardimlasma saglanabilir. Bdylece her iki grup da bu etkilesimden
degisik sekillerde fakat olumlu yénde etkilenecektir. Bu yardimlagsma
ve butlnlesme, ancak her iki grubun hazir bulunduklari noktada gergek
amacina ulasabilir.

* Rehberlik Servisi ve Aile ile is Birligi

Kapsayici egitimde, okul olanaklari dl¢islinde rehberlik servisi ve
uzmanlarla is birligi yapmak ve c¢ocuklarin gelisim 6zelliklerine
uygun bir egitim ortami hazirlamak énemlidir. Diger taraftan aile bu
calismalara olabildigince dahil edilmelidir. Rehberlik, bireyin kendini
tanimasi ve kabul etmesi, problemlerini ¢dzmesi, gercekgi kararlar
almasi, kapasitesini gelistirmesi, ¢cevresine dengeli ve saglikl bicimde
uyum saglamasi ve bdylece kendini gerceklestirebilmesi icin uzman
kisilerce bireye verilen sistematik ve profesyonel yardim surecidir.

* Hazir Bulunusluk

Dezavantajli ¢cocuklar akranlari ile birlikte egdtim gdrecekleri ortama
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onceden hazirlanmalidirlar. Okul diginda kalmis ¢ocugun diger ¢gocuk-
lari olumsuz yénde etkileyebilecek ve uygulamaya engel olabilecek
anti-sosyal davranislarinin kontrol altina alinmasi gerekir. Dezavantajli
cocuklar egitim ortamina hazirlanmalidir. Bunun igin 6zel ilgi gereke-
bilir.

¢ Grup Etkinlikleri

Dezavantajli ¢ocuklarin ak- &
ranlariyla iletisim kurma-
larinda gugclikler yasanabilir.
Grup etkinliklerinde yardim-
lasma, paylasma ve ig birligi
yapma gibi sosyal 6zellikler
ile sosyal etkilesim igin ola-
naklar saglanmaktadir. Grup |
etkinliginde iki grup c¢ocuk &
da kendilerine ve grup uUye-
lerine kargi guven duygusu
geligtirirler.

* Oyun

Oyun, cocuklarin yaraticilik-
larini  gelistirebilecekleri ve &
kendilerini ifade edecekleri
bir ortamdir. '

Oyun, buitin cocuklar igin ©
ortak ve evrensel bir dildir.
Calisan cocuklar, oyunakarsi
her zaman daha isteklidirler. .

Okulun cazip hale getirilebil-
mesiicin cocuklarin diizeyine £ :
uygun oyunlara yer verilmelidir. Egitime oyunla baslamak her zaman
olumlu sonuglar verir. Egitimde c¢ocuklarin rol alabilecekleri serbest
oyunlar programda yer almaldir. Cocuklarin etkilesimi icin en ideal
etkinliklerden birisi de serbest oyundur. Oyunda, ¢ocuklar birbirlerini
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model alirlar ve bdylece oyun dezavantajli cocuklarin gruba uyumuna
yardimci olur. Kendini degersiz hisseden ¢ocuklarin oyunda alacagi rol
ve basarma azmi ¢ocugun kendine glvenini gelistirir ve pekistirir.

Zengin bir cesitlilik gdsteren cocuk oyunlari, ¢gocuk gelisiminin her
alaninda belirli gereksinimleri kargilamaktadir. Oyun ile bilgi ve
davranis bigimleri asil baglamlarindan c¢ikarilarak yeni birlestirmeler
icine konur, tekrarlanir ve pekistirilir. Dis dliinyadaki kurallar, kavramlar,
degerler ve nesneler arasindaki iliskiler cocuk tarafindan oyun sirasinda
O6zumsenir, orgutlenir. Oyun, iletisim bozuklugu olan cocuklar igin
sadece oyun oynamaktan ¢ok, bazi seyleri deneyip yapma yoluyla
kazanmada 6nemli rol oynamaktadir.

* Mizik Etkinlikleri

Grup muzik etkinlikleri gcocuklara dikkat, 6z denetim, benlik kavrami
gelisimi, dil gelisimi, muziksel koordinasyon gelisimi, seslere kargi
duyarlihgin gelisimi gibi pek ¢ok bakimdan yararlidir. Mizik dogal
olarak dinleme ve seslerin farkinda olmay igerdiginden cocuklarin
kulak ve ses egitiminde 6énemli bir aractir.

Gocuklar muzik dinlemekten ve muizigin ritmine goére hareket
etmekten hoslanirlar. Dezavantajli ¢cocuklar da grup igerisinde bu
aktivitelere katilarak glven kazanirlar.

* Deney - Bulus Caligsmalari

Genel olarak; yaparak veya yasayarak dgrenme tim dezavantajli
cocuklar icin yararh etkinliklerdir. Dezavantajli gocuklar bu sayede
bircok kavrami 6grenebilir veya Ogretebilirler. Diger taraftan bu tir
calismalar cocuklarin vyaraticiliklarini gelistirmeye 6nemli katkilar
sadlar.

* Gezi - Gozlem

Cevre gezileri ve yasanilan c¢evreye iliskin paylasimlar, ortak
ve farkli gorlUsler cocuklarin birbirini kabul etmesi, anlamasi ve
benimsemesi bakimindan ¢ok &nemlidir. Bu tir calismalarda
grup calismasi ve eslestirmeli calismalar cocuklar arasindaki
baglari guclendirir.
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* Spor

Cocuklarin birlikte oynamalari kadar, belki daha da etkili olarak
yarismalari, takim kurmalari ve takim igin ortak ¢aba sarf etmeleri,
kaynasmalari icin son derece Onemlidir. Burada dikkat edilmesi
gereken sey, rakip olmanin disman olmak olmadiginin anlasilmasi igin
gocuklarin hazirlanmalaridir. Ogrencilere yénelik drama uygulamalari
de etkinlikler arasinda yer alabilir.

* Cevre Diizenlemesi

Egitimin cocugun gelisiminde etkili olabilmesi igin, o6grenme
surecinin  olustugu c¢evrenin 6grenmeye uygun bir bigimde
dizenlenmesi gerekmektedir. Okul disinda kalmis c¢ocuklarin
akranlariyla bir arada bulundugu siniflarda bu didzenlemenin
onemi buyuktur. Birlikte oturma ve ayni sirayi ortak kullanma, iletigimi
etkileyen etmenler arasindadir. Ozellikle dezavantajli gocuklarin tim
etkinlikler slresince diger ¢ocuklarla beraber oturmasi, dinleme ve
gbzlem yapmada, bir goriise katilmada ve kendini ortaya koymasina
yardimci olacaktir.

* Cinsiyet Farkliliklarinin Dikkate Alinmasi

Cocuklarin  egitime alinmasinda “karma egitim” ilkesi dikkate
alinmahdir. Yani c¢ocuklarin cinsiyet ayrimi gdzetmeksizin bir
arada yasama ve Ogrenme becerilerinin gelistiriimesi gereklidir.
Ancak, kiz gocuklarinin daha ¢ok ev igleri veya cocuk bakiciligi gibi
islerde calisabilecegi dikkate alinarak sinif ortaminda erkek
cocuklarin da ev islerinde aileye destek verebilecegi konusunda
yénlendirme yapilabilir. Diger taraftan, c¢ocuklarin aileye destek
verebilecegi isler konusunda cinsiyet ayrimciligi ve benzeri olasi
davraniglara karsi énceden dnlem alinmalidir.
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2.7.4 Yoneltme ve Mesleki Rehberlik

“Bana bir dizine saglikh cocuk verin, gelisi glzel sectigim her bir
cocugu kendi sectigim her hangi bir alanda doktor, sanatci, hakim veya
uzman yapacagima garanti ederim. Hatta dilenci ve hirsiz bile yaparim;
yetenekleri ve becerileri ne olursa olsun.” (Watson)

Yoneltme, dgdrencilerin ilgi, istek, yetenek ve kigilik 6zelliklerini dikkate
alarak; olumlu bir benlik kavrami gelistirebilmelerine, Ust dgretim ve
mesleki seceneklerden haberdar olmalarina, potansiyellerinin farkin-
da olarak onu gelistirmeye calismalarina, bu dogrultuda kararlar ala-
bilmelerine, aldiklari kararlarin sonuglarini gérebilmelerine ve sorum-
lulugunu almalarina yénelik bilimsel hizmetlerin diizenli ve sirekli bir
bicimde verilmesi ¢alismalarinin timudur.

Yoneltme, tim ilkdgretim okullarinda uygulanmaktadir; temel
egitimden ortadgretime gecis sinavinin  kaldirlmasi ile Ust
ogrenime gecis slreci degismistir. Yeni sistem ile d6grencilerde
olusan sinav kaygisi ve gelecek endisesinin azalmasi beklenmektedir.
Bu durum, yoéneltme ve mesleki rehberlik adina bir firsattir.
Okullarda, ozellikle dezavantajli gruplarda yer alan
ogrencilerin okul basgarilarinin izlenmesi, ust 6gretime yoneltmede
ilgi ve yeteneklerin dikkate alinmasi ve bunun igin okulun aile ve
ogrenci ile is birligi yapmasi ¢cok daha énemlidir.
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Cunki  bu grup c¢ocuklar akademik basarilari  agisindan
genellikle geri kalma riski ile kargi karsiyadirlar. Bu 6grencilerin basta
mesleki ve teknik egditim olmak Uzere basarili olduklari ama ayni
zamanda ilgi ve yeteneklerinin ortistidu alanlarin  belirlenerek
Ust Ogretime yonlendiriimeleri daha da &nem kazanmaktadir.
Ancak bundan, calisan ¢ocuklarin sadece mesleki ve teknik egitime
yonlendirilmeleri sonucu ¢ikarilmamalidir; aksine basarilarindaki
gelismeye bakilarak bu ¢ocuklarin akademik egitime yonlendirilmeleri
¢ok daha 6énemlidir ve ¢alismalarin asil basarisi bu tir sonuglarla daha
cok anlam kazanabilir.

Calisan cocuklar genellikle kosullari nedeniyle okul hayatindan
uzaklasma egilimi icinde olan c¢ocuklardir. Bu ¢ocuklar igin
okuldaki egitim o&gretimin c¢ekici hale getirilebilmesi i¢in okulun
ogrenciyle ilgilenmesi gerekmektedir. Bu ilgi sadece c¢ocugun
okula uyumu acisindan degil, ayni zamanda gelecek hayati ile ilgili
yonlendirmelerin yapilmasi igin de dnemlidir. Calisan ¢ocuklar igin
gecerli olan farkli herhangi bir mesleki rehberlik yontemi yoktur. Diger
tim ¢ocuklar i¢in gecerli olan yol ve ydéntemler ¢alisan ¢ocuklar icin de
gecerlidir.

2.7.5 Mesleki Rehberlikte Ogretmenlerin Gorevleri

Ogretmenlerin bitiin gocuklar igin Ustlendikleri gérevler haricinde
ayrica g¢alisan cocuklar icin mesleki rehberlik goérevleri Ustlenmeleri
de gerekmektedir. Calisan gocuklarla ilgili olarak yurGtulecek izleme
ve yoneltme calismalarinda 6gretmenin roli ¢ok énemlidir. Dort ayri
grupta ele aldigimiz ¢alisan gocuklar igin 6gretmen su c¢alismalarda
aktif rol almalidir:

 Hem calisan, hem okula devam eden cocuklarin is hayatindan
cekilerek kendilerine en uygun Ust 6gretim olanaklarinin farkinda
olmasini saglamak. Bu c¢ocuklarin okul hayatindan olabildigince fazla
yararlanmasi halinde sadece mesleki ve teknik egitim degil akademik
basarilarini da artirilabilecegi ders disi destek egitim olanaklarindan
yararlandirilmasi geregi dikkate alinmalidir.

* Okula devam etmis, daha sonra ara vermis, tamamen is hayatinda olan
cocuklarin 6rguin ve yaygin egitim olanaklarindan yararlanarak mesleki
ve teknik egitime yonlendiriimeleri saglanmalidir.
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* Hi¢c okula devam etmemis, tamamen is hayatinda olan ¢ocuklarin
zorunlu egitimi tamamlayarak mesleki egitime alinmalari saglanmaldir.

» Halen okula devam eden, ancak her an ¢alisma hayatina atiima riski
olan gocuklarin okul hayatinda tutulmalari saglanmali, ilgi ve yetenekleri
dikkate alinarak akademik basarilarini artirici 6nlemler alinmalidir. Bu
cocuklarin akranlarindan geri kalmamalari i¢in énlemler alinarak Ust
ogretim olanaklarindan yararlanmalari saglanmalidir.

Ogrencinin izlenmesi ve yonlendirilmesinde 6gretmen ¢ogdu kez
velinin roliini de Gstlenmek durumunda kalabilir. Ogretmen, mesleki
rehberlik ve ydneltme c¢alismalari kapsaminda kullanilabilecek
bireyi tanima tekniklerinden de yararlanarak 6grenci hakkinda bilgi
toplar, 6grenciyi ve gerekli durumlarda veliyi bilgilendirir. Velinin
ilgisiz olma olasihdina kargilik velinin yerine de karar verebilmelidir.
Ogretmen, 6grenci hakkinda topladidi bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin
gizliligini korur. Sinif 6gretmenleri, brans 6gretmenleri ile siki bir
is birligi icinde olmali; brans 6gretmenlerinden gelen sinif gézlem
formlarindaki gézlem sonugclarini, her égrenci igin gbézlem raporuna
igler; gozlem raporlarinin bir érnegini veli bilgilendirme toplantisinda
velilere dagitir, agiklar, 6zel gdérisme talep eden velilerle goriisme yapar.
Ustiin yetenekli 6grenciler ile 6zel egitime gereksinimi olan 6grencilerin
belirlenmesi ve ydneltiimelerinin saglikli yapilabilmesi igin varsa oku-
lundaki rehberlik ve psikolojik danisma servisi, yoksa bagl bulundugu
rehberlik ve arastirma merkezi ile is birligi yapar.

2.7.6 Rehber Ogretmenin (Psikolojik Danigman) Goérevleri

Okuldaki calisan c¢ocuklarin izlenmesi ve Ust 6gretime ydneltiimesi
konusunda rehber 6gretmenlerin gérevleri ¢ok énemlidir. Diger tim
dezavantajli gruplarla birlikte galisan cocuklar ayri bir ilgi ve rehberlige
gereksinim duyarlar. Rehber 6gretmen, okulun, rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri programini, yoneltme etkinliklerini de kapsayacak
sekilde hazirlar; sinif 6gretmeni ve sube rehber 6gretmeni ile is birligi
yaparak egitsel, mesleki, bireysel rehberlik ile bireyi tanima uygulama-
lar1 ve sonuglarini pasif ve aktif ydneltme sirecinde kullaniimak tzere
batunlestirir, degerlendirir. Ayrica, yoéneltme sirecinde; 6grencilere,
okul yénetimine, 6gretmenlere, velilere danigsmanlik hizmeti verir.
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Calisan c¢ocuklarin velileri ile 6zel olarak ilgilenir; veli bilgilendirme
toplantisinda hazir bulunur, gérisme talep eden velilere ydneltme
calismalari hakkinda bilgi verir. Gerektiginde Rehberlik ve Arastirma
Merkeziile is birligi yaparak bu cocuklarin yoneltiimesinde destek saglar.
Diger taraftan, ¢evrenin is olanaklari ve sanayi kuruluslari arastirilarak
calisan ¢ocuklarin gelecekte edinecekleri mesleklerin belirlenmesinde
ve O6grencinin egitim hayatindan en iyi sekilde yararlanmasinda aktif
gérev alir.

Calisan cocuklarin okul basarilarinin izlenmesi ve degerlendiril-
mesinde oldugu kadar, Ust 06gretime ydnlendiriimesinde okul
yoneticileri, 6gretmen ve uzmanlar kendilerini veli yerine koyarak karar
vermeli, gcocuklarin gelecek hayatlari ile ilgili kararlari verebilmek igin
etkili bir okul-aile is birligi 6rnegi sergilemelidirler. Okul tarafindan,
tim dezavantajli gruplarla birlikte 6zellikle calisan c¢ocuklarin Ust
Ogretimde de izlenmesi, bir meslek sahibi edilmesine kadar
surdurilmelidir.

Oneriler

» TUm c¢ocuklarin 6grenme sureclerine etkin katilimini saglamak,

» Surekli devamsizlik yapan gocuklarin sistemde kalmalarini saglamak,
» Egitime devam edememis ¢ocuklar icin alternatif egitim olanaklari
yaratmak,

» Okullasma ve okula devamda cinsiyet ve bdlgeler arasindaki farklari
en aza indirmek,

* Cocugun bulundugu her ortamda cocuga uygun, uyumlu 6grenme
ortamlari olusturmak.
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2.7.7 Anne - Baba Egitimi

Yaygin egitim kurumlarinda anne-babalara c¢ocuklarinin gelisimini
desteklemek amaciyla anne-babalik becerilerinin geligtiriimesini
destekleyen programlar uygulanmaktadir. Bu kurslar ve seminerlerde,
aile igi iligkilerin guglendirilmesi yoluyla cocugun var olan potansiyelini
kullanmasini saglamak amaglanmaktadir. S6z konusu calismalarin
MEB ile Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi is birliginde yuratilmesi
planlanmistir. Bu kapsamda, ¢ocuk gelisimi ve egitimi, cocukla saglkli
iletisim, olumlu davranis ve aliskanliklar kazandirma yollari, okul-aile
iliskileri, egitimin édnemi ve katma degeri, basta ¢ocuk haklari olmak
Uzere temel haklar ve 6zgurlikler ile ¢cocuk isciligi konularina iligkin
icerikler yer almaktadir. Bu g¢alismalar kapsaminda, cocuk isciligini
onlemeye yonelik faaliyetlere yer verilebilir.
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Bolim 3
Cocuk isciligi izleme Sistemi

3.1 Kurumlar Arasi izleme Sistemi

Tdm taraflarca kabul edilen bir gergcek vardir: Cocuk isgiligi
konusunda kurumlar arasi koordinasyon ve is birligi sarttir. Bu amagla,
Bagbakanlk tarafindan yayimlanan 2017/6 sayili Genelge ile
“‘Mevsimlik gezici tarim iscisi olarak ¢alismak amaciyla, bulunduklari
illerden diger illere aileleri ile birlikte giden vatandaslarimizin bu
suregte ulasim, barinma, egitim, saglik, glvenlik, sosyal c¢evreyle
iliskiler, calisma ve sosyal glvenlik bakimindan mevcut
sorunlarinin tespiti ile bu sorunlarin giderilmesine ydnelik olarak
yapilacak c¢alismalarin ilgili kurum ve kuruluglarin is birligi ile
yuratulecedi; mevsimlik gezici tarim iscisi gdonderen ve alan her il ve
ilcede, mulki idare amirinin baskanliginda; o ildeki ve ilgedeki ilgili
kurum ve Kkurulug, isci, araci ve igsveren (toprak sahibi/igleyen)
temsilcilerinin  katilimi ile il/iige Mevsimlik Gezici Tarim iscileri

izleme Kurulu olusturulacagdi” hususlari valiliklere duyurulmustur.
3.1.1 ilgili Kurulusglar ve Koordinasyon

Bakanliklar ve merkezi kurumlarca yapilacak ¢alismalar Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanliginca koordine edilmektedir. Valiliklerce,
mevsimlik tarim isgcilerinin yogun olarak calistigi yerlerde; iscilerin
temel ihtiyaclarini giderebilecekleri ortak kullanim alanlari olan,
iklim sartlarina uyumlu, emniyetli, ekonomik, estetik ve fonksiyonel,
prefabrike, betonarme ya da celik iskeletli, yeterli buyUklukte bir
bina ile elektrik, su ve kanalizasyon alt ve Ust yapisi bulunan gegici
yerlesim alanlar olusturulmasi saglanacaktir. Bu ¢alismalar, Valilikge
gorevlendirilecek bir vali yardimcisinin bagskanlhginda yurutilecektir.

3.1.2 Gegici Yerlesim Alanlan

Mevsimlik tarim iscilerinin bulundugu yerlere yakin gecici yerlesim
alanlari olusturulacaktir. Gegici yerlesim alanlari; saglk sartlarina
uygun, iscilerin asgari ihtiyaclarini kargilayacak uygun buyuklukte
olacaktir.
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3.1.3 Saglik Onlemleri

illerde halk sagligi midirliiklerince mevsimlik tarim isgilerinin ve
ailelerinin saglik hizmetlerine erigimin kolaylastiriimasi amaciyla mobil
saglik ekipleri olusturulacaktir. Kurumca verilen saglik hizmeti bilgileri
Mevsimlik Tarim isgileri Bilgi Sistemi’ne (e-METIP) aktarilacaktir.

3.1.4 Sosyal Hizmetler

Aile ve Sosyal Politikalar il Mudirliklerince sosyal hizmetler
kapsaminda ailelerin bilgilendiriimesi saglanacak ve aileler; kadin,
cocuk, engelli ve yaslilar i¢in sunulan hizmetlerden yararlandirilacaktir.
Ayrica, okul ¢gagina gelmemis cocuklar icin Aile ve Sosyal Politikalar
il Mudrliikleri tarafindan gegici yerlesim alanlarinda gérevlendirilecek
personel tarafindan egitim ve bakim hizmetleri sunulacaktir.

|

3.1.5 Egitim Hizmetleri

il Milli Egitim Mudarliiklerince; Milli Egitim Bakanh@inca yayimlanan
2016/5 sayili Genelge hukumleri titizlikle uygulanacaktir.

3.1.6 Din Hizmetleri

il miftiliklerince mevsimlik tarim iscilerinin ve ailelerinin inang ve
ibadet ihtiyaglarinin karsilanmasi igin gerekli tim tedbirler alinacaktir.
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3.1.7 Giivenlik Hizmetleri

icisleri Bakanhgi Emniyet Genel Midirligii ve Jandarma Genel
Komutanligi tarafindan iscilerin gé¢ déneminde yolculuklarinin guvenli
ve saglikl bir sekilde yapilabilmesi icin gerekli tedbirler alinacaktir.

3.1.8 Bilgilendirme

Go¢ veren illerde isciler ve tarim aracilarina, go¢ alan illerde ise
igverenlere ve yore halkina yonelik bilgilendirme ve bilinglendirme
calismalar yapilacaktir.

3.1.9 Eylem Plani

illerde Yatirim, izleme ve Koordinasyon Bagkanli§i gorevini yiriiten
vali yardimcisi baskanliginda Mevsimlik Tarim iscileri Eylem Plani
hazirlanacaktir.

Genelge kapsaminda kurulacak olan mevsimlik tarim iscileri
blrosunda gorevli olanlar arasindan bir kisi “koordinatér’ olarak
gorevlendirilecek ve bu kisilerin isim ve iletisim bilgileri Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligina bildirilecektir.

3.1.10 Projelerin Desteklenmesi

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginca gonderilen 6denekten,
Universiteler ve en az Ug¢ yildir faaliyette bulunan sivil toplum kuru-
luglarinin mevsimlik tarim iscilerinin galisma ve yasam kosullarinin
iyilestiriimesine yonelik projelerine maddi destek saglanacaktir.

3.1.11 izleme Kurulu

“Mevsimlik Tarim isciligi izleme ve Degerlendirme Kurulu”
olusturulmustur. Kurulun sekretarya hizmetleri Calisma ve Sosyal
Givenlik Bakanligi tarafindan saglanacaktir. ilgili kurumlar asagida
yer almaktadir.

» Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi
» Saglik Bakanhgi
* Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi
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* Milli Egitim Bakanligi

« icisleri Bakanlig

* Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi

» Kalkinma Bakanlhgi

» Maliye Bakanligi

* Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi
« Valilikler

* Belediyeler

« il Ozel idareleri

» Kaymakamliklar

3.2 Milli Egitim Bakanligi Mevsimlik Tarim isgisi Ailelerin
Gocuklarini izleme Sistemi (2016/5 sayill Genelge)

Egitimin en 6nemli sireglerinden birisi izlemedir. Egitim sistemi gocuk-
larin egitimden surekli olarak yararlanabilmesi icin bir izleme sistemi-
ni her bakimdan kurmak zorundadir. Ozellikle risk altindaki gocuklarin
izlenmesi ayri bir 5nem arz etmektedir. Okulu birakma riski altinda olan
cocuklarin izlenmesi igin 6zel olarak bir sistemin kurulmasi gerekir.
Bu c¢ocuklar igin egitimden kopmadan 6nce dnlem almak ¢ok dnem-
lidir. Egitimden koptuktan sonra ¢cocugun tekrar okula kazandiriimasi
oldukga zor olacaktir. Cocuk isciliginin 6nlenememesinin 6nemli
nedenlerinden bir tanesi kalici bir izleme sisteminin eksikligidir. Bu
nedenle Milli Egitim Bakanligi yasalarla belirlenmis hikimlerin uygu-
lanmasindaki bosluklari gidermek Uzere aciklayici yeni bir izleme
sistemin kurulmasini saglayacak tedbirler almigtir.

Milli Egitim Bakanhgi, Temel Egitim Genel Mudurlugu tarafindan, 222
sayill ilkégretim ve Egitim Kanunu dayanak gosterilerek bir genelge
yayinlanmistir. Genelge 2010 tarihli genelgeyi yururlukten kaldirmis,
uygulayicilarin karsilastigi tasimali egitim, égrenci tespiti ve e-okul
Uzerinden izleme gibi pek ¢ok soruna ¢é6zim getirmistir.

Genelgenin  aciklama kisminda;  “Ulkemizin  sosyo-ekonomik
yapisi ve cografi sartlari geregi bircok vatandasimiz yilin belirli
donemlerinde ikamet ettikleri yerlesim birimlerinden mevsimlik gezici
tarim isgisi, gbcer veya yari goger olarak yurdun farkli bélgelerine gé¢
etmektedirler. Egitim ve oOgretim ddnemine rastlayan bu gdgler
neticesinde zorunlu 6grenim c¢agindaki birgcok ¢ocugumuzun egitim
ortamindan uzaklasmalari s6z konusu olmaktadir.
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Bu durumdaki gocuklarimizin gittikleri yerlerde egitim ve &6gdrenim
hakkindan faydalandiriimalari 6nem arz etmektedir.” seklinde
giris yapilarak konunun &nemine deginilmis; 222 sayili Kanun’un
ilkdgretim bolge okullari, yatil bolge okullari, gezici okullar ve gezici
ogretmenlerle ilgili 9 uncu maddesi agik bir sekilde ifade edilmistir.

Mevsimlik tarim iscileri ile gbger veya yari goOcer ailelerin
¢ocuklarinin egitime erisimi, okullagsmasi ve devamlarinin saglanmasi
hususunda Genelge hukimleri dogrultusunda, Bakanlik¢a, diger
kurum ve kuruluslarla koordineli bir sekilde hareket edilirken asagida
belirtilen yol haritasina uyulacaktir.

3.2.1 Cocuklarin Tespiti

Mevsimlik tarim iggisi ile goger veya yari goger ailelerin gocuklarinin
egitime erigimini ve okullasmasini saglamak amaciyla gé¢ alan veya
goc veren il/iige milli egitim madurluklerinde, bir okul madarl veya
mudur yardimcisi baskanliginda, norm fazlasi en az G¢ 6gretmenden
(norm fazlasi 6gretmen bulunmayan yerlerde ise bir okul maduri ve
tic okul midir yardimcisi) olusan “il/iige Mevsimlik Tarim iscileri ile
Gocer veya Yari Goger Ailelerin Cocuklarini Takip Ekipleri” kurulacak-
tir. Gerektiginde bu ekiplerde rehber 6gretmen de gorevlendirilebilir. Bu
takip ekipleri temel egitimden sorumlu il/ilce milli egitim sube mudurle-
rinin koordinasyonunda galisacaktir.

Valilik ve Kaymakamliklarca il/ilge mevsimlik tarim iscileri ile goger veya
yari gocer ailelerin ¢cocuklarinin takip ekiplerine imkanlar dahilinde arag
temin edilecektir.
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3.2.2 Listenin ilgili Milli Egitim Miidiirliigiine Teslimi

il ve llce Mevsimlik Tarim iscileri ile Géger veya Yari Géger Ailelerin
Cocuklarini Takip Ekipleri;

a) Okul maddarlakleri, muhtarliklar, emniyet madarlikleri, il/ilge
jandarma’/karakol komutanliklari ve sivil toplum kuruluglar ile is
birligi icerisinde alan ¢alismasi yaparak illerine gelen veya illerinden
giden mevsimlik tarim iscisi ile gocer veya yari gocer ailelerinin
zorunlu 6grenim ¢agindaki cocuklarinin tespit edilmesi,

b) ilinden mevsimlik tarim isciligi, gdcer veya yari gdger olarak
ayrilanlarin zorunlu é6grenim ¢agindaki ¢cocuklarinin listesinin, ailelerin
gidecegi ilin il milli egitim muddrligune génderilmek Uzere bulundugu
il/ilce milli egitim mudurlUklerine en kisa zamanda teslim edilmesi,

c) Ayni il icerisinde mevsimlik tarim isciligi, gdcer veya yari géger
olarak gégen zorunlu 6grenim ¢agindaki cocuklarin tespitinin yapilmasi
ve egitime erigimleri icin gerekli tedbirlerin alinmasi,

gorevlerini yerine getirmekten sorumludur.
3.2.3 Bilgilendirme Caligmalari

iline gelen veya ilinden giden mevsimlik tarim isgcisi, gdcer veya
yarl goger ailelere yonelik muhtelif zamanlarda g¢ocuklarin egitime
erisimleri hususunda bilinglendirme amagli ziyaretlerin yapilmasi ve
mevsimlik tarim isgisi ¢alistiranlarin (toprak sahibi/isleyen/araci) ziyaret
edilerek cocuk isgiligi ile ilgili mueyyideler konusunda bilgilendiriimesi
yapilacaktir.

3.2.4 izleme Galigmalari
E-Okul Yoénetim Bilgi Sisteminde “Mevsimlik Tarim is¢i Ogrencisi”
gegici nakil nedeninden gelen égrencilerin okula devam ve takiplerinin

yapilmasi saglanacaktir.

Okul mudurltkleri, okullarindan tarim isgisi olarak giden ¢ocuklari ve
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gittikleri  yerleri tespit ederek bagli oldugu il/ilge milli egitim
madarlagande ilgili komisyonlara ivedilikle bildireceklerdir.

3.2.5 Egitime Erigim igin Gerekli Tedbirlerin Alinmasi

Zorunlu egitim c¢agindaki mevsimlik tarim iscisi, gdcer veya
yarl goger ailelerin ortaokul o6grencisi c¢ocuklari, oncelikle kendi
bdlgelerindeki yatili bolge ortaokullarina yerlestirilecek; yatih 6grenci
olarak yerlestirme imkéni bulunmayan ortaokul ¢agindakiler ile ilkokul
cagindakiler, gog ettikleri yerlerde tagimali egitim uygulamasindan
yararlandirilacaktir. Bu &grenciler tanimlandiklari okullara misafir
ogrenci olarak kayit ettirilecek ve 6gretmenlerin bu 6grencilere ver-
dikleri puanlar ile devam durumlari kayitli olduklari okul mudurlikle-
rince e-okul sistemine girilecektir.

Mevsimlik tarim is¢isi ¢cocuklarindan kayitli olduklari okuluna geri do-
nen dgrencilere ihtiyag olmasi halinde telafi egitimleri yaptirilacaktir.

Tasimali egitim yoluyla egitimleri saglanacak olanlar igin il/ilge milli
egitim madarluklerince gerekli tedbirler alinacaktir.

3.2.6 Fiziki Ortamlarin Diizenlenmesi

Tasimali egitim kapsamina alinamayan mevsimlik tarim isgisi, goger
veya yarl goégcer ailelerinin ¢ocuklarinin yodun olarak bulundugu
yerlerde 6gretmenler goéreviendirilerek il/ilge merkezindeki bir okulla
iliskilendirilerek mobil, prefabrik ve benzeri siniflar agilacaktir.

3.2.7 Egitim Programlari ve Ogretmen Gérevlendirme

Bu siniflarda tercihen, gdéreve uygun olarak saglikh ve tecribeli
ogretmenler gorevlendirilecek, bu 6gretmenlerihtiyac duyulmasi halinde
seminer ve kurslara tabii tutulacaktir. Bu 6gretmenlere gorev sirasinda
ve seminerler suresince kanuni yevmiye ve yolluklari 6denecektir.

Mobil, prefabrik ve benzeri siniflarda goérevlendirilen 6gretmenler

Talim ve Terbiye Kurulunca onaylanan o6gretim programlarini esas
alarak, ogrencilerin seviyelerini tespit ederek c¢evrenin ve &grenci
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grubunun 6zelliklerine gore esnek ders programlari uygulayip gunluk
¢alisma plani ve gizelgesini hazirlayarak bagli bulunduklar il/ilge milli
egitim maddarliklerine onaylattiracaklardir.

3.2.8 Ozel Egitim ihtiyaci ve Rehberlik

Mevsimlik tarim iggisi ile goger veya yari goger ailelerin gocuklarinin
dzel egitim ihtiyaglarinin giderilmesi igin il/ilge Ozel Egitim Hizmetleri
Kurulu ve Rehberlik Arastirma Merkezi MudurlUkleri tarafindan ilgili
komisyonlarla koordineli olarak gerekli galismalar yapilacaktir.

Mevsimlik tarim iggisi ile goger veya yari goger ailelerin gocuklarinin
sarth egitim yardimlari ve diger yardimlarindan faydalandiriimasi igin
gerekli tedbirler alinacaktir.

3.2.9 Hayat Boyu Ogrenme

Mevsimlik tarim iscisi ile gbger veya yari gocer ailelerine yasam
boyu egitim felsefesinden hareketle halk egitim merkezleri
blnyesinde egditimin 6nemi, egitime erisim, egitim hakkindan
faydalanma konularinda bilgilendirme faaliyetleri, aile i¢i ve bireysel
egitim-danismanlik hizmetleri ve meslek edindirme kurslari verilecek,
imkanlar dahilinde 1 inci ve 2 nci kademe okuma yazma Kkurslari
dizenlenecektir.

Halk egitim merkezi mudurliklerince, mevsimlik tarim iscisi ile
gbger veya yari goger ailelerinin gocuklarinin egitim eksikliklerinin
tamamlanmasi amaciyla yariyil ve yaz tatilinde telafi, yetistirme ve
destekleme kurslari ile sosyal etkinlik ¢calismalari yapilacaktir.

3.2.10 Telafi Programlari

Aileler mevsimlik ¢calisma hayatindan dénerek geri geldiklerinde, kayitli
olduklari il ve ilcelerde valiliklerce telafi programlari planlanacak ve
uygulanacaktir.

3.2.11 Ogrenci ihtiyaglarinin Kargilanmasi

il ve ilge milli egitim mudurliklerince; mevsimlik tarim isgisi ile géger
veya yarl goger ailelerinin ¢ocuklarinin okul kiyafetleri kirtasiye ve
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benzeri ihtiyaclarinin Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari
tarafindan temin edilmesi icin gerekli girisimler yapilacaktir.

3.2.12 Koordinasyon, Takip ve Raporlama

il ve ilcelerde kurulan “il ilge Mevsimlik Tarim iscileri ile Géger veya
Yari Goger Ailelerin  Cocuklarinin  Takip Ekipleri’nce yapilacak
¢alismalarin koordinasyonundan ve raporlandiriimasindan yine bu
ekipler sorumlu olacaklardir.

Genelge kapsaminda yuratilen calismalar, altisar aylik dénemler
(Haziran-Aralk) halinde raporlanarak Milli Egitim Bakanhgdrnin ilgili
birimlerine génderilecektir.
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NOTLAR - SLOGANLAR

“Sorun da ¢6zim de ailedir.”

“Cocuk ne yasiyorsa onu 6grenir.”

Eger bir cocuk sUrekli elestiriimigse, kinama ve ayiplamayi 6grenir.
Eger bir cocuk kin ortaminda blyimusse, kavga etmeyi dgrenir.
Eger bir cocuk alay edilip asagilanmissa, sikilip utanmayi égrenir.

Eger bir ¢gocuk slrekli utang duygusuyla egitiimisse kendini suclamayi
ogrenir.

Eger bir cocuk hosgoriyle yetistiriimisse, sabirli olmayi égrenir.

Eger bir cocuk desteklenip yureklendiriimisse kendine gliven duymay!
ogrenir.

Eger bir cocuk évilmus ve begenilmisse, takdir etmeyi 6grenir.

Eger bir gocuk hakkina saygi gdsterilerek blyuttlmuigse, adil olmayi
ogrenir.

Eger bir ¢cocuk given ortami iginde yetismisse, inancli olmayi égrenir.

Eger bir cocuk kabul ve onay gérmusse kendini sevmeyi 6grenir.
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